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VORWORT

Liebe Leserinnen und Leser!

Wenn wir positiv gesinnt auf das Jahr 2022
zurickschauen wollen, dann kénnte man z.B.
den Lerneffekt einer Uberwundenen Pandemie
beschreiben. Wir haben viel gelernt Uber
Hygiene, Impfstoffe, Uber die Mdglichkeiten der
digitalen Kommunikation und wie man sie im
Arbeits- und Privatleben sinnvoll einsetzen kann.
Zum Jahresbeginn 22 haben wir zunachst auf-
geatmet, die viele verunsichernde Impfpflicht fir
unser Pflegepersonal war ausgelaufen, die
Inzidenzen sanken rapide, auch wenn das Leid
noch grof war. Wir spurten, dass wir die Pande-
mie erfolgreich berwunden hatten, auch wenn
wir noch nicht ganz sicher waren.

Doch es blieb uns nicht viel Zeit, durchzuatmen
und neuen Mut zu schopfen. Noch in der Spat-
phase der Pandemie, so ganz war sie noch
nicht vorbei, war der Krieg zurlck in Europa.
Gegen das Volkerrecht, gegen eine der grund-
legendsten Vereinbarungen, die sich die
Menschheit je gegeben hat, das Selbstbestim-
mungsrecht jeder Nation, hat Russland einen
brutalen Angriffskrieg mit verheerenden Folgen
fir die Uberfallene Ukraine, aber auch fir Russ-
land selbst und den Weltfrieden begonnen.

Ich erinnere mich noch gut an die Tage nach
dem 24. Februar 2022. Unglaubig, unfassbar,
nicht vorhersehbar in dieser Dimension und
deren Folgen, so standen vdllig verunsicherte
Politiker, Burger, die ersten Kriegsfluchtlinge
vor den Kameras der Weltoffentlichkeit. Wir er-
lebten in unseren Caritas-Reihen engagierte
Menschen, die sich an die Bahnhofe stellten
und den Gefllichteten mit Rat und Tat zur Seite
standen, ohne auf die Uhr und das Portemon-
naie zu schauen. Wir erlebten sagenhafte Hilfs-
einsatze, Zimmer und ganze Wohnungen
wurden zur Verfigung gestellt, Lebensmittel,
Mobel, was der Mensch zum Leben braucht,
wurde gereicht. Darauf kdnnen wir als Caritas
stolz sein!

Und doch bedirfen wir Gottes Segen mehr denn
je. Wirtschaftliche Verunsicherung, die Folgen
des Klimawandels, die spurbare Spaltung in
Teilen unserer Gesellschaft, die manchmal quer
durch die eigene Familie reicht. Ein kluger
Mensch sagte kurzlich mit Blick auf all die Verun-
sicherung, wir sollten wieder lernen, einen Schritt
zurickzugehen und Uberlegen, was wir haben
und wer wir sind, jeder fur sich. Schon allein da-
durch, so seine These, kann seelische Ent-
spannung eintreten und helfen, nicht vorschnell
zu urteilen Gber den anderen oder ,die da Oben®.

Vor lIhnen liegt ein Bericht tber die Vielfalt unse-
rer Arbeit im Bistum im Jahr 2022. Ich wiinsche
Ihnen anregende Lekture und freue mich Uber
die eine oder andere, gerne auch kritische
Reaktion.

Herzlichst
lhr

Bernd Mones
Dibzesancaritasdirektor
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CARITAS IN DEN REGIONEN

Caritas-Region Cottbus

Die Caritas-Region Cottbus verantwortet die
caritative Arbeit im Brandenburger Teil des Bist-
ums Gorlitz und umfasst die Dekanate Cottbus-
Neuzelle und Libben-Senftenberg mit den Land-
kreisen Oder-Spree, Spree-Neilte, Teltow-
Flaming, Dahme-Spreewald, Elbe-Elster, Ober-
spreewald-Lausitz und der kreisfreien Stadt
Cottbus

Far alle Einrichtung der Caritas-Region Cottbus
war das Jahr 2022 wesentlich durch den Krieg in
der Ukraine und seine Folgen gepragt, doch auch
weiterhin mit den Auswirkungen der Corona-Pan-
demie. Die Dienste erbrachten ihre Leistungen in
veranderter, angepasster Form. Den grofiten Ein-
fluss auf die Arbeit hatte jedoch der stark steigen-
de Anteil von Erkrankungen in der Mitarbeiter-
schaft. Die Organisation und Sicherung der er-
forderlichen Vertretungen waren eine grofie
Herausforderung. Im Bereich der Eingliederungs-
hilfe fiihrte die einrichtungsbezogene Impfpflicht
fr Mitarbeitende zu zusatzlichen Komplikationen.

Unmittelbar mit Beginn des Krieges in der Ukrai-
ne waren die migrationsspezifischen Dienste in
die Begleitung und Betreuung gefllichteter Men-
schen involviert. Dartber hinaus waren viele
Mitarbeitende der Caritas-Region Cottbus sehr
engagiert bei der Aufnahme von Gefllichteten
sowie der Annahme und Organisation von Spen-
den und vielféltigen Hilfsangeboten. Die Caritas
war dabei in das Netzwerk kommunaler Akteure
eingebunden. Neben den Hilfsleistungen zur
Linderung der materiellen Not, bemuhte sich die
Caritas um die Begleitung der Ankommenden in
ihrer seelischen Not. Caritas Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter waren an vielen Orten prasent
und unterstitzten das Engagement der verschie-
denen Pfarrgemeinden. Durch die grofRe Hilfs-
und Spendenbereitschaft der Bevdlkerung, auf
die die Caritas zurtickgreifen konnte, ist es uns
maoglich auch in den kommenden Jahren Ange-
bote zur Integration von ukrainischen Bulrgern
hier in Deutschland vorzuhalten. Das Leid und
die traumatischen Erfahrungen der Gefllchteten,
brachten die Caritas-Mitarbeitenden oft an die
Grenzen ihrer psychischen Belastbarkeit.

Den Kolleginnen und Kollegen der Caritas in der
Region Heilbronn-Hohenlohe sei deshalb be-
sonders daflr gedankt, dass sie mit einem Bene-
fizkonzert und weiteren Spenden die Moglichkeit
schafften, auch die Mitarbeitenden der Caritas-
Region Cottbus in dieser schwierigen Zeit zu
starken und zu entlasten.

Als ein Beispiel der Arbeit in der Caritas-Region
Cottbus soll an dieser Stelle das Projekt , Technik
baut Bricken“ genannt werden. Es wurde vom
Bereich Allgemeine Sozialen Arbeit, insbesondere
fur altere Menschen im landlichen Raum, modell-
haft im Landkreis Elbe-Elster durchgefihrt. Ziel-
stellung des Projektes war es, neue Kommunika-
tionstechniken alteren Menschen zuganglich zu
machen und sie in der Nutzung dieser Mdglich-
keiten zu unterstitzen. Aus diesem Projekt hat
sich mittlerweile eine Selbsthilfegruppe entwickelt
und dieses ehrenamtliche Engagement wird Gber
das Projektende hinaus bestehen.



Caritas-Region Gorlitz

Die Caritas-Region Gorlitz liegt im Land Sachsen
und umfasst das Dekanat Gorlitz-Wittichenau,
mit Dienststellen in Gorlitz, Hoyerswerda, Weil3-
wasser, Lauta und Wittichenau, sowie in Abstim-
mung mit dem Caritasverband Oberlausitz e.V.
(Bistum Dresden-Meilen) in Kamenz.

2022 konnten in der Caritas-Region Gorlitz 3
neue Projekte begonnen werden. Die Allgemeine
Soziale Beratung in Hoyerswerda startete das
Projekt ,Alter werden im Landkreis Bautzen® Es
bietet Information, Beratung und vor allem Ver-
netzung fur die Menschen in den von der Dienst-
stelle Hoyerswerda betreuten Gemeinden. Die
.Familiengesundheitspaten” sind ein Projekt der
Carus Consilium Sachsen GmbH, welches in
Gorlitz vom Stadtischen Klinikum bernommen
wurde. Interessierte werden im Rahmen dieses
Projektes zu Paten ausgebildet. AnschlieRend
wird eine Patenschaft zu einer Familie vermittelt.
Die Begleitung der Patenschaft entsprechend der
Konzeption des Projektes und die Koordination
erfolgt durch 2 Mitarbeiterinnen des Familien-
treffs ,Cari-fe“ der Caritas. ,4U“ ist ein Projekt
des Deutschen Caritasverbandes fiur ukrainische
Fllchtlinge, vorrangig Mutter und deren Kinder.
Hier stehen Unterstiitzung beim Ankommen und
Einleben sowie beim Aufbau und der Pflege von
Kontakt und Gemeinschaft im Vordergrund. Die
Umsetzung erfolgt in Einzelkontakten oder
Gruppenangebote im Familientreff ,Cari-fé“.

Das Jahr 2022 war in allen Einrichtungen der
Caritas-Region Gorlitz gepragt durch die Neu-
orientierung nach der Corona-Pandemie, die
Folgen des Kriegs in der Ukraine mit der Vielzahl
an Geflichteten, die in der Region Gorlitz an-
kamen und noch immer ankommen sowie der
Suche nach Lésungen zur Energieversorgung, zu
Energiesparmaflinahmen und Notfallbevorratung.

Die Finanzierung der Leistungen und Dienste der
Caritas-Region Gorlitz war auch 2022 nicht aus-
geglichen, u.a. weil in verschiedenen Bereichen
die steigenden Kosten nicht refinanziert werden
konnten. Die Neuverhandlung der Kostensatze
lasst erst in den folgenden Jahren eine positive
Anderung erwarten. Die Fachberatung lief, ent-
sprechend der neuen Struktur, mit sehr unter-
schiedlicher Intensitat an. Fachreferenten und
Fachbeauftragte sind noch nicht fir alle Bereiche
benannt. Es gibt noch immer Dienste, die stark
nachgefragt sind, deren Finanzierung aber den-
noch kaum abzusichern ist.
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SOZIALE BERATUNG UND HILFEN

Allgemeine Soziale Beratung

Die Allgemeine Soziale Beratung (ASB) ist als
sozialer Grundversorgungsdienst eine erste und
sehr niedrigschwellige Anlaufstelle fir Menschen
in verschiedenen Problemlagen. Sie bietet kla-
rend und koordinierend Unterstitzung im ver-
netzten System sozialer Hilfen und ist offen flr
alle sozialen Probleme. Die Beratung erfolgt
kostenlos, vertraulich sowie unabhangig von
Weltanschauung und Religion.

Die Caritas-Region Cottbus unterhalt fur die All-
gemeine Soziale Beratung Anlaufstellen fur Rat-
und Hilfesuchende in Libbenau, Libben,
Plessa, Finsterwalde, Senftenberg. In der
Caritas-Region Gorlitz befinden sich die Bera-
tungsstellen der ASB in der Regionalstelle und
in den Caritas-Sozialstationen in Gorlitz und
GrofRraschen, sowie in Hoyerswerda und
Wittichenau.

2022 sorgten neben der Corona-Pandemie die
steigenden Energie- und Lebensmittelkosten
daflr, dass die Lage der Menschen, die es schon
vor der Krise schwer hatten, sich nochmals ver-
scharfe. Schwerpunkte der Beratung lagen des-
halb im Bereich des SGB Il (Grundsicherung flr
Arbeitssuchende), SGB XII (Sozialhilferecht) und
SGB V (Gesetzliche Krankenversicherung), ver-
bunden mit entsprechenden Interventionen und
Vermittlungen zu Behdrden, Einrichtungen und
Fachdiensten. Ein Grofdteil der Klientinnen und
Klienten der ASB lebt in Armut oder ist von Armut
bedroht. Aufgrund mangelnder finanzieller und
beruflicher Perspektiven sind viele Menschen
sehr verzweifelt und ohne Hoffnung. Diese
psychischen Belastungen waren 2022 deutlich
spurbar. Unter den steigenden Lebenshaltungs-
kosten und der sehr angespannten Situation auf
dem Wohnungsmarkt leiden vor allem Rentner,
Auszubildende, Studierende und Geringverdiener.
Viele Ratsuchende, die bisher mit finanziellen
Noten, Arbeitslosigkeit oder Kurzarbeit nicht kon-
frontiert waren, suchten dieses Jahr die Bera-
tungsstellen der Caritas auf.

In der Beratungsstelle Libben nutzten auch
wieder junge Menschen unter 18 Jahren die
Angebote der ASB. Es konnten Schulerpraktika
und Stellen fur Freiwillige Soziale Jahre ange-
boten werden. Zudem gab es erstmals Hilfsan-
fragen zur Begleitung von Klientinnen und
Klienten zu Gerichts-, Jobcenter- und Berufsbe-
ratungsterminen. Im l&ndlich gepragten Raum
Elbe/Elster wurden die Beratungsleistungen
weiterhin stark von alteren Klientinnen und
Klienten nachgefragt, wobei sich die Beratungs-

inhalte im Wesentlichen auf Leistungen nach dem
SGB Xl sowie die passgenaue Organisation
pflegeergadnzender Hilfen beziehen. Gemeinsam
mit der Stadt Finsterwalde konnte aber auch ein
Projekt zu digitaler Teilhabe fiir altere Menschen
umgesetzt werden. Ab Februar 2022 kamen viele
geflichtete Menschen aus der Ukraine in die
Beratungsstellen in Elbe-Elster. Die ASB betreute
vor allem die nicht mehr berufstatigen Geflich-
teten im Seniorenalter.

Auch in der Beratungsstelle Senftenberg stieg
2022 die Zahl der Ratsuchenden. Zum einen
durch den Krieg in der Ukraine - hauptsachlich
wurden ukrainische Frauen bei Behdrdengangen,
Ausflllen von Antragen, Korrespondenz mit dem
Schulamt und Kinder- und Arztpraxen u.a. unter-
stltzt. Zum anderen waren es die ansteigenden
Wohn- und Heizkosten und die damit bevorste-
hende Wohngeldreform flr das Jahr 2023, die er-
hoéhten Beratungsbedarf mit sich brachten.

Die Soziale Beratung der Caritas-Sozialstation
Grofraschen bewaltigte im Zusammenhang mit
dem Beginn des Krieges in der Ukraine im Marz
erhebliche Anstrengungen. Sehr schnell wurden
die Raumlichkeiten der Caritas als Depot fir
Sachspenden aus der Bevolkerung zur Verfu-
gung gestellt. Die Koordination der Spenden,
deren bedarfsentsprechende Regulierung sowie
der Kontakt zu Spendern, dem Malteser Hilfs-
dienst in Gorlitz sowie den Partnern in Polen
lag in den Handen der Sozialarbeiterin. In Zu-
sammenarbeit mit Schulen, den Kirchgemein-
den von Grofiraschen, Firmen und anderen
Einrichtungen konnten 2 Transporte mit dem
Bus der Caritas direkt nach Polen gefahren
werden. Zudem wurde im ,Kleinen Saal“ eine
temporare Kleiderkammer aus der gespendeten
Bekleidung eingerichtet. Hier konnten gefliich-
tete Familien verweilen, Tee trinken, die Kinder
wurden betreut und die Mitter konnten in Ruhe
Bekleidung aussuchen und auch anprobieren.
Zudem konnten sie sich mit weiteren Sach-
spenden wie z.B. Hygieneartikel, Babynahrung
und Windeln versorgen. Die schnelle Unter-
bringung von gefliichteten ukrainischen Blrgern,
kombiniert mit dem Organisieren von leerste-
hendem Wohnraum, dem Beschaffen von Mobi-
liar, dem Auseinandersetzen mit z.T. noch nicht
funktionierenden amtlichen Regularien und
Strukturen sowie die Versorgung der Gefliich-
teten mit Bekleidung und Nahrung erforderte
enormes Organisationstalent und funktionierte
nur, da viele ehrenamtliche Helfer massiv
mitarbeiteten.
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Schuldner- und Insolvenzberatung

In den Schuldner- und Insolvenzberatungs-
stellen erhdhte sich 2022 die Zahl der Klientin-
nen und Klienten. Bei der Schuldnerberatung
meldeten sich vor allem Ratsuchende, die Hilfe
bei der Formulierung von Briefen sowie Unter-
stutzung beim Kontakt mit Glaubigern und Be-
horden bendétigten. Im Gegensatz zu den Vor-
jahren suchten mehr Menschen, deren Ein-
kommen nur wenig Uber dem Sozialhilfesatz
lag, die Beratungsstellen auf. Diese Kontakte
wurden verstarkt durch andere Beratungsstel-
len und Behorden initiiert. Die erheblich ge-
stiegenen Lebenshaltungskosten fihren immer
mehr Menschen in wirtschaftlich prekare Le-
bensumstande. Deutlich mehr Ratsuchende
waren in diesem Jahr von Stromsperren be-
droht oder betroffen.

Klientinnen und Klienten der Insolvenzberatung
sind zwar haufig berufstatig, erzielten allerdings
fast ausnahmslos nur Einkommen in unpfand-
barer Hohe. Bei vielen Hilfesuchenden wurde im
Erstgesprach klar, dass der Haushaltsplan rela-
tiv ausgewogen ist, d.h. dass die verschuldete
Person den Lebensbedarf aus dem Einkommen

Straffalligenhilfe

Die Anlauf- und Beratungsstelle (ABS) fur Haft-
entlassene der Caritas-Region Cottbus hat die
Resozialisierung von haftentlassenen Frauen
und Mannern durch Beratung und Begleitung
zur Aufgabe sowie deren Vermittlung in Arbeit,
Beschaftigung und Weiterbildung. Auch 2022
erschwerte die Corona-Pandemie die Tatigkeit
der ASB an den drei Justizvollzugsanstalts-
Standorten Cottbus, Spremberg und Luckau-
Duben des Landgerichtsbezirkes Cottbus durch
kurzfristige Terminabsagen und zeitweilige Zu-
trittsverbote zu den JVAs. Ein individueller Be-
ratungskurs mit inhaftierten Mannern konnte in
der JVA Duben durchgefihrt werden, eine
GruppenmalRnahme mit inhaftierten Frauen
wurde im offenen Vollzug Spremberg realisiert.
Die Integration in Arbeit und Ausbildung gestal-
tete sich ebenfalls schwierig. Arbeitgeber waren
zuruckhaltend bei Einstellungszusagen, Bil-
dungstrager sagten ausgeschriebene Mal3-
nahmen wegen fehlender Finanzierung wieder
ab. Auf Grund langjahriger Netzwerktatigkeiten
im Landgerichtsbezirk gelang es trotzdem, im
Jahr 2022 nochmals acht Klientinnen und
Klienten in Arbeit und Beschaftigung zu integrie-
ren. Die tragereigene Ubergangswohnung fir
Haftentlassene in Cottbus war durchgéngig be-
legt. Dies zeigt die Notwendigkeit dieses ersten
Hilfsangebotes und der ambulanten Begleitung

decken konnen. Es wurde aber auch deutlich,
dass keine finanziellen Mittel fir die Schulden-
tilgung zur Verfigung stehen. Durch die besteh-
enden Vorgaben zur Erhebung der ,abrechen-
baren Falle” werden Personen, die nicht den
Voraussetzungen nach § 304 ZPO unterliegen,
nicht bertcksichtigt, obwohl auch hier fundierte
Beratung fir ein oft mittelloses Klientel geleistet
wird. Der Bedarf an Bescheinigungen bzw.
Folgebescheinigungen zur Erhdhung des Sock-
elbetrages auf dem Pfandungsschutz-Konto ist
nach wie vor hoch, insbesondere durch die
pandemiebedingten, staatlich beschlossenen
Bonuszahlungen bzw. Heizkostenzuschisse/
EPP. Hierbei nahm durch die fehlenden Pfan-
dungsschutzvorschriften seitens der Politik der
Aufwand enorm zu. Zunehmende Nachfrage
besteht nach beratender Begleitung der Insol-
venzverfahren, sei es, um Pfandungsschutzvor-
schriften umzusetzen oder auch Neuverschul-
dung zu vermeiden.

der Klientinnen und Klienten auf. Erste Schritte
zur Stabilisierung der eigenen Personlichkeit
konnen so erfolgen. Im Frihjahr 2022 wurde
zwischen der Caritas-Region Cottbus und der
Gebaudewirtschaft Cottbus (GWC) eine Koope-
rationsvereinbarung zur Versorgung haftent-
lassener Frauen und Manner mit angemes-
senem Wohnraum abgeschlossen. Die Caritas
erklart sich darin bereit, die potenziellen Mieter
der GWC mit ihren Regeldiensten zu unter-
stitzen. Ehrenamtliche Helfer, die wahrend der
Haft- und Ubergangszeit mit Besuchen, Ausgangs-
begleitung, Briefkontakten das vorhandene Unter-
stutzungsangebot der Straffélligenhilfe erganzen,
werden in der Kontakt- und Servicestelle fir
Ehrenamtliche in der Straffalligenhilfe (KSE) der
Caritas-Region Cottbus fachlich betreut und ge-
schult. Auch in diesem Jahr leisteten die ehren-
amtlichen Helfer einen wesentlichen Beitrag zur
Resozialisierung. Da ab Juli 2022 durch eine
Neuvergabe das Projekt ,Haftvermeidung durch
soziale Integration® (HSI) an einen Bildungs-
trager aus Berlin Uberging, war es schwierig
diesen ehrenamtlichen Einsatz weiterzufihren.
Der Kontakt zu den JVA'N blieb auf Grund der
langjahrigen guten Zusammenarbeit zwar er-
halten, viele andere Verknupfungen und Syner-
gieeffekte fielen aber weg. Trotz pandemiebe-
dingter Einschrankungen konnten Besuche in



der JVA Luckau-Duben und in der JVA Cottbus-
Dissenchen wieder ganzjahrlich durchgefuhrt
werden. Die Zahl der begleiteten Ausgange
steigerte sich Im Vergleich zum Vorjahr von
34/ 2021 auf 57/2022. Der hohe Bedarf an Be-
gleitungen in den drei JVA'n des Landgericht-
bezirkes Cottbus ist ungebrochen Die Gewin-
nung neuer ehrenamtlicher Helfer ist deshalb

Suchtberatung

Die Suchtberatung der Caritas hat eine Verhal-
tensanderung im Gebrauch von Suchtstoffen,
speziell von Alkohol zum Ziel. Unter Berilck-
sichtigung der individuellen Lebenslagen und
Krankheitsverlaufe der Klienten werden ge-
meinsam realistische und angemessene Mal3-
nahmen erarbeitet, u. a. die Anregung zu me-
dizinischen sowie suchttherapeutischen Be-
handlungen. Die anschlieRende Begleitung in
der Suchtnachsorge und die Vermittlung in
Selbsthilfegruppen unterstitzen bei der Fes-
tigung und Stabilisierung der Abstinenz. Das
Voranschreiten der Abhangigkeitserkrankung
kann gestoppt und eine Verbesserung der
psychosozialen und physischen Gesundheit er-
zielt werden.

2022 wurden von der Suchtberatung 415 Per-
sonen betreut. Im Vergleich zu 2021 (282 Per-
sonen) ist dies ein deutlicher Anstieg, der u.a.
durch zwei neue Betreuungsangebote begrindet
ist. Seit April 2022 gibt es ein Gruppenangebot zur
Beratung Angehdriger von Suchtkranken, in
dessen Rahmen einmal monatlich ein Treffen
stattfindet und seit Dezember 2022 wird im be-

immens wichtig. 2022 startete in Cottbus mit
dem ,Begegnungscafé“ ein neues Gruppen-
angebot flr Haftentlassene. Es wird von zwei
Ehrenamtlichen betreut und fand einmal monat-
lich mit 4 - 7 Teilnehmern statt, deren Resonanz
durchweg positiv war. Mit steigender Teilnehmer-
zahl ist die Erweiterung auf zwei monatliche
Termine geplant.

Mit einer gemeinsamen Unterschriftsleistung am
26.04.2022 bestatigten Markus Adam, Regional-
leiter der Caritas-Region Cottbus und Bernd
Kliemann, Bereichsleiter Kundenbetreuung der
Gebaudewirtschaft Cottbus GmbH eine beste-
hende Zusammenarbeit zur Wohnraumversor-
gung haftentlassener Frauen und Manner in der
Stadt Cottbus. Drohende Wohnungslosigkeit,
Aufenthalt in prekaren Wohnverhaltnissen und
soziale Vereinsamung wird durch das Agieren
beider Partner verhindert, Integration und Teil-
habe am gesellschaftlichen Leben wird ermdg-
licht.

Der Film ,Die grine
Brille®, eine Dokumen-
tation von und uber
junge Kiffer, wurde im
Rahmen des deutsch-
landweiten Aktions-
tages zur Suchtbera-
tung an einem Cottbuser
Gymnasium gezeigt.

treuten Wohnen (RBW) in Rensdorf durch die
Caritas 14-tagig therapeutische Gruppenarbeit fiir
die Bewohner angeboten. Die Suchtberatung der
Caritas organisierte zudem verschiedene Ver-
anstaltungen. So fand im November In Koopera-
tion mit dem Tannenhof Berlin-Brandenburg eine
Filmveranstaltung mit anschlieRender Diskussion
im Cottbuser Max-Steenbeck-Gymnasium.
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35 Jahre Suchtselbsthilfe unter dem Dach der Caritas in Cottbus

Unter dem Dach der Caritas gibt es heute drei
Selbsthilfegruppen. Eine vierte Gruppe, speziell
fir Angehdrige von Suchtkranken, hat sich kiirz-
lich gegrindet. Statistisch betrachtet sind bei
jedem suchtkranken Menschen 2 bis 3 Ange-
horige mit betroffen. Wahrend Suchthilfe von
Psychologen und Sozialarbeitern geleistet wird,
ist die Suchtselbsthilfe eine Leistung von Betrof-
fenen, die eigene Sucht-Erfahrungen haben. Alle
sind Teil der Gruppe, in der jeder Halt finden und
Halt geben kann. Wer sich in einer Selbsthilfe-
gruppe engagiert, ist hoch motiviert, die eigene
Situation zu verandern und zu verbessern. Nach
einer Entgiftung und Therapie in einem Kranken-
haus, sind Selbsthilfegruppen eine gute gegen-
seitige Hilfestellung, um Ruckfalle zu vermeiden.
Die erste Suchtselbsthilfe flir Alkoholkranke in

Cottbus wurde 1987 von Bernd Lattig, dem
Leiter der damaligen Caritas-Kreisstelle Cottbus
gemeinsam mit dem Mediziner Manfred
Schimann gegriindet.

Suchtkrankheiten passten in der DDR nicht in
das propagierte sozialistische Menschenbild.
Deshalb wurden sie, ebenso wie die Hilfsange-
bote zum Beispiel der Kirchen offiziell gern ver-
schwiegen. Am 18. Mai 2022 dankten der Zweite
Vorstand des Caritasverbandes der Didzese
Gorlitz Matthias Schmidt und Markus Adam, der
Leiter der Caritas-Region Cottbus den beiden
Pionieren der Caritas fir ihr jahrzehntelanges
Engagement in der Suchthilfe.
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FAMILIENFORDERUNG, KINDER- UND JUGENDHILFEN

Ehe-, Familien- und Lebensberatung

Die Ehe-, Familien- und Lebensberatung der
Caritas der Didzese Gorlitz e. V. ist ein kosten-
freies und offenes Angebot, das unabhangig von
weltanschaulicher Orientierung, Herkunft, Kon-
fession, Familienstand und Alter von Ratsuchen-
den genutzt werden kann. Beratungsstellen gibt
es in Gorlitz, Hoyerswerda und Cottbus. Be-
ratungstermine werden nach Vereinbarung ver-
geben.

In Cottbus ist die Zahl der Klientinnen und Klien-
ten 2022 im Vergleich zum Vorjahr geringfugig
gesunken, dafiir waren intensivere und mehr-
fache Gesprache mit den Ratsuchenden not-
wendig. Belastende Lebensereignisse, Bezieh-
ungsprobleme, Trennung, Scheidung sowie
Isolation, Vereinsamung, Glaubens- und Sinn-
fragen waren die Schwerpunktthemen. So
kamen z.B. Familien mit erwachsenen Kindern
gemeinsam zur Beratung mit der Bitte um Un-
terstitzung bei der Kommunikation. Die Be-
ziehung hatten sich durch verschiedene Anlasse
so verschlechtert, dass Kommunikation ohne
Moderation von aufden nicht mehr méglich war.
Im geschutzten Bereich der Beratung konnten
hier erste Ansatze zum gegenseitigen Zuhdren
und Verstehen entwickelt und Verabredungen
zum achtsamen Umgang miteinander getroffen
werden. Insgesamt besuchten 149 Klientinnen
und Klienten die Beratungsstellen und es fan-
den 569 Beratungsgesprache statt.

In der Beratungsstelle Goérlitz hat sich die Zahl
der Ratsuchenden gegenlber dem Vorjahr eben-
falls leicht verringert, dennoch hat sie sich seit
2018 fast verdoppelt. Der hohe Beratungsbedarf
sowohl bei Paaren, Familien und auch Einzel-
personen flhrt zu langeren Wartezeiten auf

einen Gesprachstermin von inzwischen ca. 6-8
Wochen. Die Zahl der Familienberatungen hat
sich verdreifacht. Hier geht es vor allem um Kon-
flikte von Eltern mit jungen Volljahrigen bzw. von
Rentnereltern mit Ihren Kindern und Stiefpart-
nern. Viele Einzelberatungen kamen infolge
fehlender Psychotherapieplatze zustande und
es ist eher unwahrscheinlich, dass sich die bis-
herigen Alternativen im Einzelsetting (PIA
Psychiatrische Institutsambulanz, Sozialpsych-
iatrischer Dienst des Gesundheitsamtes in
Gorlitz und im Landkreis) und die Mdglichkeiten
einen relativ zeitnahen Psychotherapieplatz zu
bekommen, im Jahr 2023 deutlich verbessern.
2022 waren die Beratenen zu 87% deutscher
Staatsburgerschaft, 13% waren Uberwiegend in
Gorlitz und im Landkreis lebende polnisch
sprachige Birgerinnen und Bilrger sowie irak-
ischer, spanischer und ukrainischer Herkunft.

In der Beratungsstelle Hoyerswerda waren in
36% der Falle Depressionserkrankungen Grund
fir den Beratungswunsch. Neben der Aufklarung
Uber die Krankheit und dem Verweis auf Psycho-
therapeuten und Psychiater, ibernahm die Ehe-,
Familien- und Lebensberatung hier die Aufgabe
einer ersten Stabilisierung und intensiven Be-
gleitung in der ersten Krisenzeit. Oft wurden
aber auch Klienten, die eigentlich eine Therapie
brauchten, beraten und weiter betreut, da im
Raum Hoyerswerda nur sehr wenige Psycho-
therapeuten verfugbar sind. Die Lebensberatung
leistet hier einen nicht zu unterschatzenden
Beitrag flr die psychische Gesundheit der Men-
schen in dieser Region.



Schwangerschaftsberatung

Auch wenn nach wie vor hauptsachlich wirtschaft-
liche Note die Ratsuchenden in die Schwanger-
schafts-Beratungsstellen der Caritas der Didzese
Gorlitz e. V. flhren, nahmen die Beraterinnen in
Cottbus und Gorlitz 2022 erneut zusatzliche Be-
lastungen der Klientinnen und Klienten durch das
dritte Pandemiejahr, den Ukrainekrieg sowie die
Energiekrise wahr. Reformen im Elterngeld, Kin-
derzuschlag oder Wohngeld, kénnen ebenso
Ursachen fiir einen Anstieg der Beratungsfalle
sein. Einen weiteren Schwerpunkt der Arbeit bildet
weiterhin die interkulturell gepragte Beratung. In
Gorlitz ist der Anteil polnischer Familien weiterhin
hoch — ca. 20 % der Ratsuchenden besitzen eine
EU-Staatsangehdrigkeit.

Die anhaltende Mehrfachbelastung durch ver-
schiedene Krisen zeigt sich auch in der erneut
gestiegenen Nachfrage nach Kurberatungen,
die in Gorlitz ebenfalls Uber die Schwanger-
schaftsberatung erfolgt. Positiv zu bewerten ist
die hohe Bewilligungsrate durch die Kranken-
kassen, allerdings waren mehr Ressourcen flr
eine Kurnachsorge winschenswert.

Frihe Hilfen

Mit dem Angebot ,Frihe Hilfen“ sollen Eltern fri-
hestmdglich unterstitzt werden, um mdglichen Be-
lastungen und Krisen praventiv entgegenzuwirken.
Im Caritas Familienzentrum Cottbus wird kontinu-
ierlich an Konzepten gearbeitet, um den Eltern im
Rahmen der Frihen Hilfen ein Ort des Austau-
sches und der emotionalen Starkung zu bieten.
So gibt es seit Juni 2022 im Familienzentrum im
zweiwochigen Rhythmus das ,Frihstuck far
werdende Mutter*. Bei einem ausgewogenen
Frihstick konnen hier alle Themen rund um
Schwangerschaft, Geburt, Wochenbett gemein-
sam mit einer Fachkraft besprochen werden.
Durch die Qualifizierungsreihe fir die Frihen
Hilfen in Cottbus ,Medizinische Fachkrafte und
Koordinatorinnen der Familienzentren im Bereich
der Frihen Hilfen- ein Tandem Plus® konnten
Fachkrafte und Expertinnen gewonnen werden,
um ein breites Spektrum an Inhalten anzubieten.
Um auch den Fragen von Vatern einen Raum zu
geben, wurde Ende 2022 ausschlieRlich fir sie
ein Gruppenangebot entwickelt. Die Vater nah-
men es als eine Erleichterung wahr, auch Uber
ihre Perspektive, ihre Sorgen und Probleme
sprechen zu konnen. Die Inputs ergaben sich
aus dem Bedarf der Vater und wurden fachlich
aufgearbeitet. Dazu zahlten u.a. die Autonomie
des Kindes, Grenzen und die Bedlrfnisse dahin-
ter, Leben mit einem beeintrachtigten Kind,
Durchsetzen in der Partnerschaft, sowie Konflikt-
kompetenz und Gesprachsfihrung im Familien-
system. Alle regelmaRigen Gruppenangebote,
die bereits seit vielen Jahren zum festen Ange-

Insgesamt kamen 2022 568 Klientinnen und
Klienten in die Schwangerschafts-Beratungs-
stellen in Cottbus und Gérlitz. Uber die Bundes-
stiftung ,Mutter und Kind - Schutz des unge-
borenen Lebens* wurden 205.265,00 EUR und
Uber den Bischofsfond (Soforthilfe) 4.070,99
EUR an finanziellen Hilfen im Rahmen der
Schwangerschaftsberatungen gewahrt.

bot des Familienzentrums gehdrten, waren auch
2022 kontinuierlich gut besucht. Es gab wieder
die Krabbelgruppen mit durchschnittlich zehn
Muttern/Vatern und ihren Babys, eine Babygrup-
pe mit durchschnittlich acht bis zehn Muttern
und ihren Babys, sowie das offene Spielzimmer
am Vor- und Nachmittag mit durchschnittlich
sieben Eltern und ihren Kindern. Der Baby-
massagekurs war im Jahr 2022 stark nachge-
fragt und konnte pro Kurs sechs Mutter mit ihren
Babys erreichen. Im Kontext der Frihen Hilfen
kann Babymassage als Pravention gesehen
werden, denn wahrend des Kurses lernen Eltern
die Signale ihres Babys kennen und darauf zu
reagieren. Durch externe Fachkrafte und Trager
konnten Workshops, Gruppen und Kurse reali-
siert werden. So zahlten Erste-Hilfe-Kurse, die
offene Stillgruppe, Klangreisen, Miniworkshops
zur Geburtsvorbereitung und Stoffwindelwork-
shops zum erganzenden, zielgruppenspezifi-
schen Angebot des Familienzentrums Cottbus.
In LUbben zeichnet sich das Angebot der Frihen
Hilfen durch seinen aufsuchenden Ansatz aus.
RegelmaRig werden im Stadtgebiet Schwangere
und junge Eltern an relevanten Orten im 6ffent-
lichen Raum angesprochen, um das neue,
niedrigschwellige Beratungs- und Hilfsangebot
kennenzulernen. Kombiniert wird das aufsuch-
ende Angebot derzeit durch ein vierzehntagig
stattfindendes Miuttercafé im Stadtteilblro, um
einen Kiristallisationspunkt fir Erfahrungsaus-
tausch und Peerunterstlitzung zu etablieren.

17






Kurberatung und Kurvermittlung Mattergenesungswerk (MGW)

Die Kurberatung fir das Muttergenesungswerk
war und ist nachwirkend durch die Corona-Pande-
mie sehr gefragt. Die anhaltend geringe Platzka-
pazitdt in den Kurhdusern und die gestiegene
Nachfrage machten es 2022 jedoch deutlich

Familienferienférderung

Gemeinsame Erholungsaufenthalte von Familien
dienen der Gesundheit aller Familienmitglieder
und starken die Familiengemeinschaft. Durch
staatliche Zuwendungen, insbesondere zu Reise-
und Ubernachtungskosten sollen einkommens-
schwachen Familien Erholungsaufenthalte in Ein-
richtungen der Familienferienstatten in Deutsch-

Jugendfreizeiteinrichtung ,die insel*

Die Jugendfreizeiteinrichtung ,die insel“ ist ein
offenes Angebot fir Kinder, Jugendliche und
junge Erwachsene und versteht sich als Aus-
gangspunkt fir weiterfihrende Angebote der
offenen Jugendarbeit in Libben. Die Einrichtung
bietet Mdglichkeiten zum Kontakt und zur Begeg-
nung sowie Raume zum Experimentieren, Aus-
testen, Gestalten und Spielen zur Verfiigung. Sie
ist an vier Tagen der Woche fir alle jungen Men-
schen ab der Klassenstufe 7 gedffnet.

2022 stiegen mit dem Wegfall der letzten coro-
nabedingten Auflagen die Besucherzahlen wie-
der massiv an. Uber 350 junge Menschen nutz-
ten in diesem Jahr die Einrichtung im Rahmen
der offenen Treffpunkizeit. Die Hauptnutzer-
gruppe ist mit 75% die der 13 — 17jahrigen,
18% der Besucher sind tber 18 Jahre und 7%
unter 13 Jahre alt.

Hilfen zur Erziehung

Die Hilfen zur Erziehung bemihen sich um Fami-
lien, die bei der Alltagsbewaltigung Unterstiitzung
bendtigen. Sie etabliert gemeinsam mit den Be-
ratenen einen verlasslichen und konstruktiven All-
tagsrhythmus und fordert das soziale Rollenver-
standnis aller Familienmitglieder. Grundsatzlich
sind die Hilfen zur Erziehung eine Hilfe zur Selbst-
hilfe. Familien sollen mit dieser Unterstitzung ihre
Kompetenzen erkennen und ausbauen, um eigen-
standig und verantwortungsbewusst in ihrem Um-
feld handeln und leben zu kénnen. 2022 betreute
die Hilfe zur Erziehung in Hoyerswerda 11 Fami-
lien. Die Absicherung von Grundbedurfnissen der
Kinder, aber auch Alltagsprobleme der Eltern
standen dabei im Mittepunkt. Hilfe und Rat bei Er-

schwieriger zeitnah Kurplatze anzubieten. 82
Klientinnen und Klienten kamen zu Beratungsge-
sprachen. Von 59 Antragen an die Krankenkas-
sen wurden 37 bewilligt.

land ermdglicht werden. Mitfinanziert wird diese
Form der Familienférderung durch den Freistaat
Sachsen. 2022 wurden 84 Antrage auf Gewah-
rung einer Zuwendung zur Familienerholung be-
arbeitet. 70 Antrage wurden bewilligt und 171 be-
nachteiligte Kinder konnten so eine fréhliche
Ferienzeit mit ihrer Familie erleben.

Neben der offenen Treffpunktarbeit konnten tber
90 offene Angebote realisiert werden, z.B. 30
Termine mit Kochaktionen und 40 Hallenfu3ball-
veranstaltungen. In Kooperation mit den Schulen
(von Grundschule bis OSZ) konnten an den Vor-
mittagen 14 Projekte in den einzelnen Klassen
angeboten werden. Daran nahmen rund 250
Schilerinnen und Schdler teil. Jahreshighlights
waren neben dem Cluballtag, die Tagesausflige
in den Ferien sowie die Ferienfahrt nach Meck-
lenburg-Vorpommern, ein Grafitti-Workshop und
die 3- teilige Projektreihe ,Geschichte erleben®.
Die offene Treffpunktarbeit ist nach wie vor die
Basis fur die Kontakt- und Beziehungsarbeit so-
wie der Ausgangspunkt fir die bedarfsorientier-
ten offenen Angebote.

ziehungsfragen sowie die gemeinsame Reflexion
mit den Eltern in Hinblick auf ihr Erziehungsver-
halten stellten wichtige Schwerpunkte der Arbeit
dar. In zwei Fallen von Drogenproblemen der
Eltern, gab es eine enge Zusammenarbeit mit der
Suchtberatung der Caritas, um zu gewahrleisten,
dass die Kinder in der Familie verbleiben kénnen.
Die Arbeit mit den Familien mit Migrationshinter-
grund hat sich verbessert. Bei den Beratungsge-
sprachen der Familienhilfe sprachen alle Beteilig-
ten deutsch miteinander, was sich signifikant auf
ein besseres Sprachverstandnis bei den Betreu-
ten auswirkte.

19



20

Die Caritas-Region im Landkreis Dahme Spree-
wald hat 2022 erstmals Leistungen im Rahmen der
Hilfen zur Erziehung angeboten. In zwei Fallen
wurde das Angebot eines Erziehungsbeistands an-
genommen. Der Erziehungsbeistand bietet insbe-

Jugend- und Verselbstandigungswohnen

Das ,Jugendwohnen® Gorlitz bietet Jugendlichen
im Alter von 15-18 Jahren nicht nur eine sichere
Unterkunft. Hier finden sie in einer familienahnlich-
en Gemeinschaft Hilfe und Unterstlitzung, um ihre
Eigenstandigkeit zu starken, Beziehungen und
Kommunikation mit ihrem Umfeld positiv zu ent-
wickeln. Den Jugendlichen wird zudem der Zugang
zu weiterfihrenden Angeboten der Unterstutzung
in stationarer und ambulanter Form ermdglicht.

LAussICHt!“- Eine Initiative von BOXENSTOPP

Das Projekt der Caritas-Region Cottbus verfolgt die
Zielstellung Kinder zu befahigen, sich gemeinsam
einen gewaltfreien, akzeptierenden und demokra-
tischen Kommunikationsstil zu erarbeiten und so-
ziale und personliche Kompetenzen zu entwickeln,
die fiir eine konstruktive Konfliktlosung notwendig
sind. Bereits bestehende Bausteine des Projektes
konnten trotz weiterhin bestehender Herausforde-
rungen durch die Corona-Pandemie und des Kriegs
n der Ukraine auch 2022 fortgesetzt und gefestigt

sondere Unterstitzung und Foérderung bei
schulischen Problemen, befahigt zur sinnvollen
Freizeitbeschaftigung und férdert das Sozialver-
halten der Kinder und Jugendlichen.

2022 wurden im Jugendwohnen und im Verselb-
stdndigungswohnen insgesamt 30 Jugendliche
betreut, 7 davon fiir eine relativ kurze Uber-
gangszeit. Die ambulante Hilfe betreut 18 Ju-
gendliche. Das Haushaltsorganisationstraining
(HOT) wurde als eigene Hilfeleistung von Seiten
des ortlichen Jugendamtes anerkannt und wurde
2022 von 6 Jugendlichen in Anspruch genom-
men.

werden. So wurden 2022 mit dem Baustein
,Klasse Miteinander® 19 Schulklassen und damit
insgesamt 387 Kinder und Jugendliche erreicht.
Neu dazu kamen 2022 die Bausteine ,Ich Reise*
und ,Friedlichter®, an denen wochentlich 8-17
Kinder beteiligt werden konnten. Rickmeldungen
der Fachkrafte in Schulen und Horteinrichtungen
bestatigen eine positive Veranderung bei den am
Projekt teilnehmenden Schilerinnen und Schi-
lern.

Die JugendLicht Gruppe hat 2022 wieder ein
besonderes Projekt umgesetzt. Hierbei be-
schaftige sich die Gruppe mit psychischen
Problemen von Jugendlichen und speziell dem
selbstverletzenden Verhalten. Um fir dieses
Thema zu sensibilisieren, organisierten sie eine
Party mit dem Titel ,Don’t hurt yourself! - Laute
Musik flr leise Stimmen“ im Jugendkultur-
zentrum Gladhouse

Die Sommerferienwoche ,Sommer im Garten®
ist ein echtes Highlight und ein beispielhaftes
Projekt flr eine gelingende Netzwerk-Koopera-
tion. Im Zusammenspeil von Kultur und Sozial-
arbeit wird Kindern und Jugendlichen hier Kunst,
Theater und vieles mehr geboten, gepaart mit
dem Erlernen von Sozialkompetenzen und dem
Abbau von Vorurteilen. Das inklusive bunte
Workshopangebot kann von bis zu 80 Kindern
und Jugendlichen genutzt werden.
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CARITAS-KINDERGARTEN

Katholische Kindergarten in Tragerschaft der Caritas

Damit aus Kindern selbstbewusste Erwachsene
werden kénnen, brauchen sie Orientierung und
kontinuierliche Forderung. In unseren Kinder-
garten vermitteln wir soziales Miteinander, for-
dern Selbststandigkeit und bieten viel Freiraum
zur Entdeckung eigener Starken. In den Kinder-
tageseinrichtungen begleiten wir die Kinder und

deren Familien bei Glaubensfragen und laden zum
Wahrnehmen, Mitfeiern und Entdecken des Glau-
bens ein. Dabei stehen unsere Angebote allen
Kindern offen, unabhangig von sozialer oder natio-
naler Herkunft und unabhangig von weltanschau-
licher und religiéser Orientierung.

Inbetriebnahme des Caritas-Kindergartens St. Paulinus in Libben

Punktlich am 1. August 2022 6ffneten sich die Tlren
des Caritas-Kindergartens St. Paulinus zum ersten
Mal fur die Kinder und ihre Eltern. Kita-Leiterin Anja
Griese und ihr Team begrufiten sie sehr herzlich.
Auch Caritasdirektor Bernd Mones war gemeinsam
mit der Leiterin des Kompetenzbereiches ,Kinder,
Jugend und Familie/ Generationenzusammenhalt®
Bettina Schwarz und der Padagogischen Fachbera-
terin Manuela Werner nach Libben gekommen, um
beim Start des Kindergartens dabei zu sein. Pfarrer
Anish Mathhew von der katholischen Pfarrei
St. Trinitas feierte gemeinsam mit den Erzieherinnen
und Gasten eine Andacht. Er segnete die Mitarbeite-
rinnen fur ihren verantwortungsvollen Dienst fir die
Kinder und ihre Eltern. Bernd Mones machte deutlich:
»Am 26. August 2021, dem Tag der Grundsteinlegung
fur unseren Caritas-Kindergarten St. Paulinus in
Libben, versprachen wir seine Eréffnung fir den
Sommer 2022. Ab heute, dem 1. August 2022, nach
nicht mal einem Jahr Bauzeit, ist der Kindergarten in
Betrieb und begrufit nun allmorgendlich seine kleinen
Gaste. Ich freue mich sehr und bin sehr dankbar,
dass es gelungen ist, mit der Unterstitzung vieler
Menschen den Kindergarten heute in Betrieb zu
nehmen.” Ein besonderer Dank galt Bettina Schwarz,
die das Projekt geleitet und zu diesem wunderbaren
Ergebnis gefihrt hat. Mones lud alle Anwesenden zur
offiziellen Einweihung von ,St. Paulinus® und zur
Segnungsfeier mit Bischof Wolfgang Ipolt am
Donnerstag, dem 25. August 2022 um 14:00 Uhr
ganz herzlich ein.

Der Caritas-Kindergarten St. Paulinus ist ein Ort der
Begegnung mit einer Atmosphare der Geborgenheit
und des gegenseitigen Vertrauens, gepragt von einer
christlichen Grundhaltung. Christliche und nicht christ-
liche Kinder kdnnen gemeinsam und gleichberechtigt
unsere Einrichtung als einen Ort erleben, an dem sie
Nachstenliebe erfahren und sich angenommen fiihlen.

Der Auftrag katholischer Kindertageseinrichtungen ist
vielseitig und anspruchsvoll zugleich. Er besteht darin,
Kindern ein hochwertiges Angebot der Bildung, Er-
ziehung und Betreuung bereitzustellen sowie Fa-
milien zu entlasten. Bei uns koénnen alle Kinder
Freunde finden, Leben entdecken, Talente aufspiiren,
leidenschaftlich sein, Mut entfalten, Vielfalt schatzen,
Welt gestalten, Zeit haben, Geborgenheit spiren.



Schatzsuche vor dem Schulanfang

Mit einer Schatzsuche endete fiir die ,Grofden” der Kita St. Martin in Ddbern im August 2022 ihre
KITA-Zeit. Fir die nun beginnende Schulzeit baten Eltern und Kinder in der Corpus-Christi-Kirche
um den Segen Gottes. Die Schulanfanger sollten mit der Zusage Gottes ,Ich bin da“ zuversichtlich
in den neuen Lebensabschnitt starten. Am Ende der Segensandacht durfte sich jedes Kind ein Arm-
band mit der Aufschrift ,Ich bin dabei“ mitnehmen als Erinnerung. In der Kita wurde anschlieRend mit
den Eltern und Geschwistern ein frohes Fest gefeiert , bei dem die Kinder in Lied und Tanz zeigten,
was sie in den vergangenen Jahren alles gelernt hatten. Zum Abschluss gingen die zukunftigen
Schulkinder auf eine Schatzsuche auf dem Kirchen- und Pfarrgelande. Verschiedene Herausforde-
rungen galt es zu meistern: so musste ein Moor Uberwunden und einen Fluss Uberquert werden,
in dem Piranhas schwammen. Es dauerte eine Weile, bis der Gedanke aufkam, dass sie diesen
Fluss nur gemeinsam Uberwinden kénnen. Gegen 21.00 Uhr war der letzte Hinweis gefunden, der
sie wieder in die Kita fihrte, wo der Schatz in einer Kihltasche auf die kleinen Abenteurer wartete.
Die Abkiihlung tat allen, den Schulanfangern und den Erziehern, gut. Mit einer Ubernachtung in
ihrer Kita, die einige von den Schulanfangern in dieser Nacht wirklich das letzte Mal als Kinder-
gartenkind erlebten, klang dieser reich geflllte Nachmittag aus.

Mit der Kutsche in den Rosengarten

Auch im Caritas-Kinderhaus Arche in Forst nahmen die Schulanfanger Abschied von ihrer KITA. Sie
staunten nicht schlecht, als aus diesem Anlass eine Kutsche vorgefahren kam. Diese entfihrte die
Kinder in den Rosengarten, wo sie ein ganzer Vormittag mit spannenden Aufgaben erwartete. Mdglich
wurde dieses durch die grof3ziigige Spende einiger Eltern. Daflr bedanken sich die Kinder und Mit-
arbeiter des Kinderhauses herzlich. Nach diesem spannenden Vormittag wurden die Kinder am Nach-
mittag bei einer feierlichen Andacht fur ihre Schulzeit gesegnet und zeigten mit einem kleinen Pro-
gramm, was sie alles gelernt haben. Bei Kuchen und Grillwurst war dann reichlich Zeit, um Erinne-
rungen auszutauschen und die Kindergartenzeit frohlich ausklingen zu lassen.
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CARITAS-SOZIALSTATIONEN

Die Caritas-Sozialstationen bieten an den Stand-
orten Cottbus, Dobern, Finsterwalde, Gorlitz,
Grolraschen, Hoyerswerda und Senftenberg
Hilfebedlrftigen und ihren Angehdrigen Leistun-
gen der Grundpflege, Behandlungspflege sowie
hauswirtschaftlichen Versorgung und Betreuung.
Die demografische Entwicklung ist mit einem An-
stieg der Pflegebedurftigkeit verbunden. Unter
Berlcksichtigung der regionalen Besonderheiten
verfolgt die Caritas den Grundsatz ,ambulant vor
stationar®. Pflegebedurftige Menschen sollen
moglichst lange ambulant versorgt werden und
damit eine Heimunterbringung vermieden oder
verzogert werden.

Die Belastungen und Einschrankungen durch die
Corona-Pandemie waren auch im Jahr 2022 so-
wohl fur die Patienten und ihre Familien als
auch die Mitarbeiterlnnen der Sozialstation
weiterhin spurbar. Erschépft und verunsichert
durch die vorangegangenen 2 Jahre, in denen
die Bevdlkerung lernen musste, mit den Aus-
wirkungen der Pandemie umzugehen, hatten
auch und vielleicht gerade Menschen mit so-
zialen und emotionalen Schwierigkeiten in be-
sonderer Form unter den andauernden Sorgen
zu leiden. Demzufolge war der Beratungsauf-
wand intensiv und zeitaufwandig. Immer wieder
musste abgewogen werden, ob ein personlicher
Kontakt nétig und sinnvoll ist, oder ob Telefonate
aus epidemiologischer Sicht das Mittel der Wahl

sind. Gerade die alleinlebenden Menschen, allen
voran die, welche nicht mehr mobil sind und

kaum mehr soziale Kontakt pflegen und erhalten
konnten, wurden jedoch — wenn es die Regeln
zulielRen - moglichst im Hausbesuch kontaktiert.
Dabei wurden deutliche Defizite sichtbar, die
Rlckzugs- und Vereinsamungstendenzen ge-
rade der alteren Betreuten schritten massiv

voran.

Die Caritas-Sozialstation bieten neben den
pflegerischen Versorgungsangeboten auch all-
tagsunterstitzende Leistungen fur Seniorinnen
und Senioren an. Die Betreuungen und Beglei-
tungen erfolgen durch geschulte ehrenamtliche
Helferinnen und Helfer. 2022 konnten somit an
allen Standorten der Caritas-Sozialstationen
Seniorinnen und Senioren bei den Aufgaben des
taglichen Lebens in der gewohnten hauslichen
Umgebung betreut und begleitet werden. Das
Ehrenamt erfordert Einflihlungsvermoégen und
Verstandnis fur die Erkrankten und deren Ange-
horige, aber vor allem auch Zuverlassigkeit und
ein gepflegtes Auftreten. Menschen zu finden,
die sich ehrenamtlich in diesem Bereich enga-
gieren mochten, ist nicht einfach. Es muss ein
Grundvertrauen vorhanden sein, da die Ehren-
amtlichen im Rahmen ihrer Tatigkeit selbstandig
tatig sind. Aufgrund der Corona-Pandemie und
den damit verbundenen Auflagen war die Auf-
nahme neuer Betreuungen sowie das Gewinnen
von Ehrenamtlichen 2022 sehr erschwert.

Ein weiteres Jahr der Pandemie hat die operativen
und administrativen Bereiche der Caritas-Sozial-
stationen und der Einrichtungen der Tagespflege
nicht aufatmen lassen. Die Bewaltigung der tag-
lichen Pflegeleistungen unter erschwerten Beding-
ungen verlangte hohe Einsatzbereitschaft und
kostete alle Mitarbeitenden wiederum viel Kraft.
Hinzu kamen Verunsicherungen und Sorgen durch
die einrichtungsbezogene Impfpflicht. Die Bedeu-
tung der Impfung sowie deren Vor- und Nachteile
waren umstritten und wurden in der Mitarbeiter-
schaft emotional diskutiert. Die Impfpflicht im
Pflegebereich veranderte das Arbeitsklima in den
Einrichtungen. Alle Mitarbeitenden bewiesen jedoch
trotz aller Probleme und zum Teil massiver Per-
sonalausfalle ihre hohe Motivation und Identifikation.

Den Internationalen Tag der Pflege am 12. Mai nahm
das Leitungsteam der Caritas der Didzese Gorlitz
e. V. zum Anlass, allen Mitarbeitenden in allen Ein-
richtungen personlich und mit einem Blumengruf®
Dank zu sagen.

Mit dem BlumengruR wurde symbolisch ein Lacheln
verschenkt und mit einem Prasentkorb sollte den
Mitarbeitenden die Gelegenheit gegeben werden,
nach den Zeiten auf Distanz wieder mit den
Kolleginnen und Kollegen zusammen zu kommen
und gemeinsam den Teamgeist aufblihen zu
lassen.
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Tagespflege Groliraschen

In der Tagespflege GrofRraschen beschaftigte
neben der Pandemie vor allem der Krieg in der
Ukraine die Besucherinnen und Besucher, die
groBtenteils einen Krieg selbst erlebt haben,
und denen die Ereignisse in der Ukraine schon
deshalb sehr nahe gingen. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Tagespflege beschlossen
deshalb, im Marz eine Friedenstaubenaktion zu
starten. Weile Tauben eines regionalen Tauben-
zuchters und aus Papier gebastelte Tauben an
Ballons wurden mit einem Gebet in den Himmel
steigen gelassen. Anfang April kam eine E-Mail
aus Niederbayern, wo ein Ballon mit dem Gebet
gefunden worden war. Gemeinsam mit der
Caritas-Sozialstation hat auch die Caritas-
Tagespflege Spenden und Hilfsgiter fir die
Ukraine gesammelt und verteilt. Trotz der
schlimmen Ereignisse wurde auch wieder ge-
feiert, gesungen und gelacht. Besondere Hoéhe-
punkte waren der Weltgebetstag der Frauen im
Marz und ein Tag der regionalen Krauter und

Heilkrauter im Mai, bei dem gerochen, gefiihlt
und auch geschmeckt wurde, was die Natur
schenkt. Fir die sehr erfolgreiche Ernte von
Erdbeeren, Pflaumen, Tomaten, Apfeln und
Birnen aus dem Garten der Tagespflege wurde
ein Erntedankgottesdienst gefeiert und gemeinsam
mit den Angehdrigen im August das schon tradi-
tionelle Sommerfest. Eine willkommene Abwechs-
lung fiir alle Gaste der Tagespflege war ein Ausflug
mit der ,Seeschlange® entlang des Grolraschener
Sees. Gemeinsam mit dem Projekt ,Soziale Stadt
GrolRraschen® wurde am 25.11.2022 im Garten der
Tagespflege ein kleiner Weihnachtsmarkt und auf
der Wiese nebenan das Adventslichterfest organi-
siert. Es gab Gluhwein, Bratwurst und Stockbrot
und auf der Terrasse ertonte Weihnachtsmusik ge-
staltet von Elke und Seraphine Béhme und
Bruno Heise aus Altdébern. Die Einnahmen von
1.450 Euro wurden dem Kinder - und Jugend-
hospiz ,Pusteblume® in Burg gespendet. Danke
an alle, die dazu beigetragen haben.
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Das Caritas-Altenpflegeheim ,Hildegard Burjan"
in Gorlitz verfugt Gber 60 Platze in 40 Einzel- und
10 Doppelzimmern. Es ist offen fiir alle, die ein
solches Angebot suchen, unabhangig von ihrer
Weltanschauung und Religion. Die qualifizierten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gewahrleisten
gute fachliche Pflege und sind bemiht, den Be-
wohnerinnen und Bewohnern ein angenehmes
Leben in Wirde und Gemeinschaft zu ermdg-
lichen. Das Caritas-Altenpflegeheim bietet Grund-
und Behandlungspflege nach den Kriterien des
Pflegeversicherungsgesetzes fir alle Pflege-
grade. Die Leistungen werden durch die Pflege-
kassen und einen Eigenanteil der Bewohnerinnen
und Bewohner sowie wenn notwendig den So-
zialhilfetragern finanziert.

2022 stand wieder im Zeichen des Corona-Virus.
Immer wieder musste schnell und umfanglich
auf das aktuelle Geschehen reagiert werden,
z.B. mit neuen Hygiene- und Testkonzepten, die
fast wochentlich neu erarbeitet bzw. Uberarbeitet
werden mussten. Das Testkonzept der taglichen
Testung fur Jede und Jeden, der die Einrichtung
betrat, egal ob geimpft oder nicht, ob Besucherin
und Besucher, Mitarbeitende oder Dritte wurde
auch 2022 konsequent umgesetzt. Die Angebote
des Hauses, wie Feste und andere Veranstal-
tungen konnten durch dieses Konzept weiterhin
sicher und problemlos stattfinden, was flr alle
Bewohnerinnen und Bewohnern und auch die
Mitarbeitenden eine wichtige mentale Unterstt-
zung war. Besuche von Angehdrigen konnten
ebenso weiterhin zu jederzeit stattfinden. Mog-
lich war die Umsetzung dieses Testkonzeptes
nur durch den groRartigen Einsatz aller Mitarbei-
tenden, die daflir ca. 160 Tests am Tag durchge-
fihrt haben.

Durch die hohe Testfrequenz wurden auch frih-
zeitig positive Testergebnis bei Mitarbeitenden
erkannt, die sich sofort in Quarantane begeben
konnten. Allerdings fuhrte dies auch immer wie-
der zu personellen Engpassen, die nur durch die
hohe Bereitschaft zur kurzfristigen Ubernahme
von zusatzlichen Diensten durch die verblie-
benen Mitarbeitenden zu Uberbricken waren.

Dennoch konnte das Altenpflegeheim 2022
sein wirtschaftlich bisher bestes Ergebnis ver-
buchen. Trotz vieler coronabedingter Einschran-
kungen, u. a. einem zeitweisen Aufnahmestopp,
war das Haus Uber das Jahr gut ausgelastet.
Durch einen positiven Abschluss der Pflegesatz-
verhandlungen konnten Risiken und Kosten-
steigerungen kompensiert werden. Fir die er-
forderlichen Coronatests wurden die Kosten er-
setzt und waren nicht durch die Einrichtung zu
tragen. Durch den Langzeitausfall von einigen
Mitarbeitern, der nicht adaquat kompensiert
werden konnte, entstanden allerdings auch
geringere Lohnkosten — diese Einsparung kann
fir zuklnftige Bewertungen des Betriebsergeb-
nisses nicht in Betracht gezogen werden. Auch
sind fur die Zukunft weitere Investitionen in
vielen Bereichen des Hauses erforderlich. Fur
den Dachausbau in der Caritas Wohnanlage,
durch den 10 neue Altenheimplatze entstehen
werden, konnten dieses Jahr die Planungen ab-
geschlossen werden. Der Baubeginn ist 2023
geplant.
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ALTENHILFE UND SENIORENBETREUUNG

Offene Angebote fir Senioren

Im Cottbuser Seniorentreff ,Goldener Herbst*
treffen sich viermal wochentlich Seniorinnen und
Senioren aus Cottbus und der naheren Umge-
bung, um Geselligkeit und Abwechslung mit
anderen Menschen zu erleben. An den Be-
gegnungstagen wurden neben den Gesprachen
auch Gedachtnistraining, Bingospiel, Senioren-
sport und Spielnachmittage angeboten. Zu den
besonderen Hohepunkten zahlten das Europa-
quiz mit dem ,Birger Europas® e.V. und das
Weinfest, an dem auch polnische Seniorinnen
und Senioren teilnahmen. 2022 konnten auch
wieder Ausflliige zu einer Schifffahrt nach Grol3-
raschen und einem gemeinsamen Tag in Neu-
hausen angeboten werden. Insgesamt hatte
der Seniorentreff in diesem Jahr 1929 Gaste.
Die Seniorenbegegnungsstatte Finsterwalde
wurde auch 2022 Uberwiegend von alleinle-
benden Menschen besucht, die das Gruppen-
angebot nutzen, um Vereinsamung und Iso-
lierung abzuwenden. Aufgrund des fortschrei-
tenden Alters und eingeschrankter Mobilitat ist
es jedoch eine Herausforderung fir manche
Senioren die Begegnungsstatte zu erreichen.

Das Thema wurde durch die sozialpadago-
gische Beratung und Betreuung aufgegriffen,
u.a. mit einem Rollator-Training der Verkehrs-
wacht, in einem mit dem Sanitatshaus Kroger
eigens dafur erstellten Hindernisparcours. Die
Verkehrswacht fihrte zudem mit den Besuch-
erinnen und Besuchern der Begegnungsstatte
eine Verkehrssicherheitsschulung durch und
die Polizei informierte Uber Vorgehensweisen
von Trickbetrigern und Taschendieben. Ein be-
sonderer Jahreshbhepunkt war die Senioren-
feier im Tierpark Finsterwalde. Die Gestaltung
der thematischen Gruppenangebote erfolgte
auch 2022 mit weitgehender Unterstitzung
durch ehrenamtliche Mitarbeiterinnen. Der
Fachdienst arbeitete insbesondere mit der
Revierpolizei Finsterwalde-Sud, der Kreisver-
kehrswacht Elbe-Elster e.V., den Kirchenge-
meinden, der Johanniter Unfallhilfe e.V., der
Stadtbibliothek Finsterwalde und dem Katho-
lischen Kinderhaus ,St. Raphael“ zusammen.
Die Gesamtbesucherzahl betrug im Berichts-
zeitraum 528 Personen, was im Vergleich zum
Vorjahr ein deutlicher Zuwachs war.
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CARITAS- BEHINDERTENHILFE

Die Corona-Pandemie brachte auch 2022 Ein-
schrankungen fir die Bewohnerinnen und Be-
wohner sowie erheblichen Mehraufwand fur die
Mitarbeitenden mit sich. Neben der FFP2-Mas-
kenpflicht, die in den heilen Sommermonaten
und bei niedrigen Inzidenzzahlen eine Heraus-
forderung darstellte, flihrte die gesetzlich vor-
geschriebene Impfpflicht fir die Mitarbeitenden
in Behinderteneinrichtung zu Diskussionen und
Spannungen. Zwei Hauptamtliche verliel3en
daraufhin den Dienst. Die bis 31.12.2022 gel-
tende Impfpflicht und das drohende Beschafti-
gungsverbot fur nicht bzw. nicht ausreichend
Geimpfte lieR® die Absicherung der Klienten- und
Bewohnerbetreuung und der weiteren Dienste
fraglich werden. Daraufhin wurde ein Aufnahme-
stopp beschlossen, welcher sich vor allem in der
Belegungszahl der Wohnstatte widerspiegelt.
Anfragen neuer Klienten konnten nicht bear-
beitet und ggf. deren Notlage nicht entsprochen
werden.

Der Krieg in der Ukraine flihrte ab Februar 2022
zu weiteren Herausforderungen. Anfragen staat-
licher Stellen nach Aufnahmemdglichkeiten
ukrainischer Fluchtlinge mit Behinderung zogen
sofort konzeptionelle Fragen nach sich: wie
konnen die meist nicht deutschsprachigen
Flachtlinge in bestehende Einrichtungskonzepte
eingegliedert werden, wo konnen ggf. Ange-
hérige und Begleiter untergebracht werden, wie
kdnnen bei steigender Bewohnerzahl Dienste
und Leistungen trotz des drohenden Beschafti-
gungsverbots fir ungeimpfte Mitarbeitende ge-
sichert werden. Dazu kam im Herbst die droh-
ende kriegsbedingte Energiekrise. Alle Ein-
richtungen waren durch den Sozialplaner und

den Katastrophenschutz des Landkreises Gorlitz
aufgefordert worden, sich auf einen Blackout,
einen totalen Stromausfall fir 1-2 Wochen vorzu-
bereiten - eine zuvor nie da gewesene Situation
mit der Notwendigkeit konzeptioneller und materi-
eller Vorsorge. Ein Beispiel dazu: In der Wohn-
statte soll das auler Betrieb genommene Not-
stromaggregat wieder aktiviert werden, voraus-
sichtliche Kosten 7000 - 8000 €.

Die Energiekrise, aber auch die Erhéhung des
Mindestlohns fiihrten zu gravierenden Kosten-
steigerungen. Es erhdéhten sich Stundensatze
und Fahrtkosten externer Anbieter um bis zu
30%, Grund- und Verbrauchspreise der Energie-
versorger je nach Anbieter um 230 - 470%, aber
auch Telekom Leistungen um 29%. Die Preis-
steigerung im Lebensmittelbereich (durchschnitt-
lich 26%) traf speziell die besonderen Wohn-
formen massiv und fuhrte dazu, dass der Preis flr
ein Mittagessen eines externen Anbieters im Marz
2022 auf 4,05 € und ab September auf 4,70 €
stieg. Damit liegt er deutlich Gber dem mit dem
Kommunalen Sozialverband Sachsen (KSV) ver-
handelten Tagesverpflegungssatz von 4,52 €. Ab
Januar 2023 sind weitere Preissteigerungen an-
gekundigt. Erst mit der Inkraftsetzung des Erdgas-
Warme-Preisbremsengesetz (EWPBG) Mitte
Dezember, konnten die Energiekosten fir die
Wohneinrichtungen kalkuliert werden und hatten
eine Anpassung der Wohn- und Betreuungsver-
trage mit erhéhten Entgelten fir die Kosten der
Unterkunft und Verpflegung, welche durch die
Bewohnerinnen und Bewohner zu tragen sind,
zur Folge. Die prozentual festgelegte Fachleis-
tung nach SGB X, welche im Rahmen der Ein-
gliederungshilfe durch den KSV vergiitet wird, ist
darin nicht enthalten.

Caritasheim ,St. Hedwig*“, Sozialtherapeutische Wohnstatte (STW) und Aulenwohngruppe flr
Menschen mit psychischer Beeintrachtigung (AWG pK)

Die Bewaltigung der 0.g. Herausforderungen liel3
andere Arbeitsaufgaben in den Hintergrund treten,
dennoch waren alle Mitarbeitenden bemuht, den
Bewohnerinnen und Bewohnern ein Stiick Nor-
malitat und Erfreuliches zu bieten. So wurden
Freizeitangebote initiiert und vielfaltige Aktivitaten
durchgefiihrt. Ganz besonders gelungen war die
Jubildumsfeier ,20 Jahre Auflenwohngruppe
Reichenbach® am 30. April.

Anderungen der Arbeitsaufgaben der Leitung
der Caritas Behindertenhilfe machten eine Ent-
lastung an anderen Stellen notwendig und

Caritas Mitarbeiter Olaf Wittwer Ubernahm 2022
die Wohnbereichsleitung. Im Herbst 2022 wurde
seit 2018 wieder eine umfassende Kontrolle
durch die Heimaufsicht durchgefuhrt. Im Be-
gehungsprotokoll fanden Bewohnerinnen und
Bewohnern mit Pflegegrad starke Beachtung,
weshalb in den statistischen Angaben zur Ein-
richtung eine Ubersicht zum Pflegegrad neu ein-
geflgt wurde.



20 Jahre AuBenwohngruppe des Caritasheimes ,,St. Hedwig“

Mitten in der Stadt Reichenbach, in der Nahe von Markt und Rathaus, haben Menschen mit einer psychischen Beeintrachtigung ein Zu-
hause gefunden. Am 22. Marz 2002 wurde die Wohngruppe eingeweiht. Claudia Goérner, Leiterin der Caritas-Behindertenhilfe im Land-
kreis Gorlitz hatte aus diesem Anlass zu einem festlichen Nachmittag in den Garten des Hauses eingeladen. Bewohnerinnen und Be-
wohner, Mitarbeitende, Nachbarn und Vertreter der Kommune blickten gemeinsam auf eine Zeit guten Miteinanders zurlick. Pfarrer
Roland Elsner aus Gorlitz segnete die Einrichtung, die Bewohnerinnen, Bewohner und Mitarbeitenden, und stellte sie fir ,mindestens
die nachsten 20 Jahre unter Gottes Schutz®. Auch die Reichenbacher Burgermeisterin Carina Dittrich gratulierte zum Jubilaum. Seit
dem Einzug der ersten Bewohner war die Wohngruppe fir insgesamt 23 Menschen (20 Manner und 3 Frauen) ihr Zuhause.

Caritasheim ,Josef Negwer“ AuRenwohngruppe flir Menschen mit geistiger Behinderung (AWG gB)

Nach mehreren Jahren Planung und Umsetzung
konnte 2022 der Internetzugang fir die Bewohn-
erinnen und Bewohner Gber WLAN eingerichtet
werden. Gerade die Jingeren hatten bereits
sehnsuchtig darauf gewartet. Dies war u.a. durch
eine Projektférderung der ,Aktion Mensch -Inter-
net fur ALLE" mdglich, welche auch einen In-
house-Workshop fur Menschen mit Behinderung
beinhaltete. Dieser wurde durch ,PIKSL Labor*
durchgefiihrt, einen auf die Zielgruppe Menschen
mit Behinderung spezialisierten Anbieter aus
Kassel. Die vielfaltigen Moglichkeiten des Inter-
nets wurden den Teilnehmenden der AWG so
nahergebracht, dass offenbar alle vom Workshop
profitieren konnten, auch diejenigen, die keinerlei
Vorerfahrung hatten. Dadurch haben auch einige
Zugang zur digitalen Teilhabe bekommen, denen
zuvor Interesse, Verstandnis und Bedienung gar
nicht zugetraut worden war.

Anfang des Jahres war der Ausbruch des Kriegs
in der Ukraine durch Nachrichten in Zeitung und
Fernsehen ein grolkes Thema in der Wohngrup-
pe. Wenig spater wurden die Auswirkungen auch
in Gorlitz splrbar als viele Menschen auf der
Flucht vor dem Krieg am Goérlitzer Bahnhof an-
kamen. In eine Wohnung im Haus zogen bald
darauf geflichtete Ukrainerinnen ein. Das Kind
unter den neuen Hausbewohnern suchte und
fand schnell Spielgefahrten aus der Auenwohn-
gruppe und dem Jugendwohnen zum gemein-
samen Ballspiel im Innenhof. Die Sprachbarriere

stellte dabei offenbar kaum ein Problem dar. In
diesem Jahr wurden zwei Urlaubsfahrten ange-
boten, eine Fahrt nach Hamburg fur die Be-
wohnerinnen und Bewohner der AWG und eine
offene Urlaubsfahrt an die Ostsee nach Greifs-
wald, an der wie Ublich auch Ehemalige teil-
nahmen. Nach der coronabedingten Pause
konnte wieder ein Sommerfest im Innenhof mit
Angehdrigen, Freunden und ehemaligen Be-
wohnerinnen und Bewohnern gefeiert werden.
Die Beteiligung der AWG an der Vorbereitung
sowie die eigenverantwortliche Hausfuhrung
durch die Wohngruppen funktionierte wie ge-
wohnt gut. Die Besucherzahl blieb zwar hinter
den Erwartungen zurlck, was vermutlich mit dem
wechselhaften Wetter am Tag des Sommerfestes
und auch mit dem fortschreitenden Alter von An-
gehorigen und Freunden zu erklaren ist. Trotz-
dem war die Freude und Erleichterung bei allen
Beteiligten grof3, dass die Tradition der Sommer-
feste nach der Zwangspause wieder aufgenom-
men werden konnte. Zum Jahresende fand ein
Wechsel der Leitung der Aulienwohngruppe statt.
Die Bewohnerinnen und Bewohner waren darlber
frihzeitig informiert worden. Die neue Leiterin
Marie Jainz kennt als ehemalige Mitarbeiterin be-
reits die AuRenwohngruppe. Sie konnte in einer
achtwochigen Ubergabezeit eingearbeitet und
dadurch die Kontinuitat der Betreuung gewahr-
leistet werden.
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Betreutes Wohnen der Eingliederungshilfe (wbW)

Das Angebot des betreuten Wohnens in der Stadt
und im nordlichen Landkreis Gorlitz hat sich im
letzten Jahr konstant entwickelt. Die Anzahl der
Anfragen entsprach in etwa denen der Vorjahre.
Zunehmend kommen Anfragen von Klientinnen
und Klienten selbst oder aus ihrem sozialen Um-
feld.

Bedenklich ist dabei die Zunahme von Klientinnen
und Klienten, die in prekaren Wohnverhaltnissen
mit mangelhaften hygienischen Bedingungen
leben. In den zuriickliegenden Jahren wurden die
meisten Neuaufnahmen Uber die Berufsbetreuer
initiiert. Mehrere neue Berufsbetreuer, die durch
die Betreuungsgerichte eingesetzt wurden, waren
Uber die Maglichkeiten im Versorgungsgebiet der

Caritas Behindertenhilfe noch nicht so gut infor-
miert. Die Anfragen kamen deshalb oft nicht ziel-
gerichtet nach dem Angebot wbW, sondern eher
allgemein nach Unterstutzung im Wohnumfeld.
Hier wurde neben den Erstgesprachen auch Be-
ratung Uber Soziale Angebote im Landkreis not-
wendig. Zum 31.08.2022 wurde die Notunterkunft
fir Wohnungslose in Weillwasser geschlossen.
Nicht alle ehemaligen Nutzer waren mit einem
angebotenen Umzug in die Notunterkunft Lébau
einverstanden. Sie blieben in Weillwasser, néch-
tigten beispielsweise in den Schalterraumen der
Sparkasse, wodurch das Thema Obdachlosigkeit
auch in Weillwasser offentlich sehr prasent
wurde.

B Die Caritas-Behindertenhilfe im Landkreis Gorlitz bietet fir Menschen mit Behinderung Wohn-,
Betreuungs- und Beratungsangebote. In der Sozialtherapeutischen Wohnstatte des Caritas-
heim ,St. Hedwig", in der Wohngruppe ,Josef Negwer® in Gorlitz und in der Aulenwohngruppe
Reichenbach sowie in der weiteren besonderen Wohnform/betreutes Wohnen der Eingliede-
rungshilfe konnen Menschen mit Assistenz - und Unterstutzungsbedarf selbstbestimmt leben
und wohnen. Von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Caritas werden sie fachkompetent

und passend zum jeweiligen Bedarf unterstutzt.
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EINGLIEDERUNGS- UND PSYCHOSOZIALE HILFEN

Ambulante Betreuungsdienste; Sozialpadagogische Familienhilfe; Jugendhilfe

2022 wurden vom Fachdienst Psychosoziale
Dienste in Cottbus und im Landkreis Spree-Neifte
89 Klientinnen und Klienten betreut und von der
sozialpadagogischen Familienhilfe in Hoyers-
werda 11 Familien. Durch die Corona-Pandemie,
den Krieg in der Ukraine, die sichtbarer werden-
de Klimakrise sowie die deutlichen Kostenstei-
gerungen in allen Lebensbereichen haben sich
die Belastungen fur die zu Betreuenden, insbe-
sondere Familien sehr verstarkt. Die Hilfebe-
darfe werden komplexer und intensiver. Wesent-
licher Bestandteil der unterschiedlichen Hilfen
sind Kontakte zu tragerinternen sowie -externen
sozialen Diensten und Institutionen. Die Verbin-
dungen zu diesen sind oftmals Klienten bezogen,
dienen der Unterstutzung bei der Lésung sozial-
rechtlicher Aspekte in der Beratung sowie der
Umsetzung der individuell vereinbarten Ziele in
der Hilfeplanung. Mit den Leistungstragern er-
folgt ein Austausch. Pandemiebedingt gestaltet
sich dies recht differenziert. Amter und Behor-

den sind teilweise nicht zuganglich, telefonisch
oder per Mail schwer erreichbar. Rickmeldun-
gen erfolgen spat, selten oder gar nicht bzw. erst
auf wiederholte Nachfrage. Insbesondere im
Landkreis Spree-Neifle erschwert es die Er-
bringung von Betreuungsleistungen.

Der ambulante Betreuungsdienst Oberspree-
wald Lausitz mit Dienststelle in Senftenberg
betreute 2022 insgesamt 120 Klientinnen und
Klienten. Der Dienst konnte 2022 auf 20 Jahre
seines Bestehens zurtckblicken. Mit einem Got-
tesdienst in der Katholischen Kirche ,St. Peter
und Paul® in Senftenberg und einem anschlief3-
enden gemeinsamen Treffen feierten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter am 1.11. das Jubildum.



Projekt Stromspar-Check (SSC)

Tagestreff und Tafel Weilkwasser

In den Tagestreff kommen Menschen mit unter-
schiedlichsten Problemen, sozialen Schwierig-
keiten, Arbeitslosigkeit, Krankheit und familidren
Krisen. Die Hilfesuchenden kénnen hier mit den
Caritas-Mitarbeitenden tber ihre Situation und ihre
Probleme sprechen. Sie erhalten auf Wunsch ein
kostenglinstiges Mittagessen und Getréanke und
kénnen die Mdaglichkeiten des Tagestreffs fir
Wasche- und Korperpflege in Anspruch nehmen.
Durch die Corona- Pandemie kam es 2022 zu er-
heblichen Einschrankungen der Offnungszeiten,
erst ab Marz war der Tagestreff wieder an 3 Woch-
entagen gedffnet. Es wurden 770 Essenportionen
ausgegeben, was durch viele Spenden von Unter-
nehmen und Privatpersonen moglich war. Mit
anderen sozialen Diensten gibt es eine gute und
seit vielen Jahren erfolgreiche Zusammenarbeit,
ebenso mit verschiedensten Fachdiensten der
Stadt Weillwasser und des Landkreises. Auch die
Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde der
Heilig-Kreuz-Kirche wurde weiter vertieft.

Im Rahmen dieses, vom Bundesministerium flr
Wirtschaft und Klimaschutz geférderten Pro-
jektes, werden Haushalte mit geringem Ein-
kommen in der eigenen Wohnung kostenlos
zum Energiesparen und Klimaschutz im Alltag
beraten. Nach dreijahriger Laufzeit endete am
31.03.2022 das Projekt Stromspar-Check ,Aktiv*“.
Am 01.04.2022 startete unter dem Titel ,Strom-
spar-Check in Ihrer Nahe* das neue Projekt,
dass auf ein Jahr begrenzt ist und dem sich
dann ein Folgeprojekt anschliefsen wird.

2022 konnte nach Lockerung der Corona-
Regeln im Vergleich zum Vorjahr eine nahezu
Verdreifachung der Checkzahlen erreicht werden.
Es wurden insgesamt 61 Haushalte beraten.

Die monatlichen Sammlungen fiir die Tafel, die
Erntedankgaben und die Kollekte fur die Weih-
nachtsfeier am Heiligen Abend sind dabei feste
Bestandteile. Die Weihnachtsfeier am Heiligen
Abend konnte auch in diesem Jahr nicht durchge-
fahrt werden. Die Kollekte der katholischen Pfarr-
gemeinde wurde deshalb fur das Weihnachts-
essen zum Mitnehmen und Geschenke fir 60 Be-
dirftige verwendet. Die Tafel in Weillwasser
existiert seit 2001 und ist eine von 43 sachsischen
Tafeln im Landesverband. 2022 wurden durch die
Tafel insgesamt 36.504.561 kg Lebensmittel aus-
gegeben.

Auch in diesem Jahr kamen bedirftige Birger zur
Tafel, die finanziell nicht in der Lage waren, Grund-
nahrungsmittel fiir sich zu erwerben. Im Tagestreff
wurden deshalb kostenfreie Essenportionen aus-
geteilt und durch die Tafel Notfallbeutel gepackt,
um diesen Menschen flr eine gewisse Zeit zu hel-
fen und sie mit dem Notigsten zu versorgen.

B Trotz zahlreicher Spenden ist es schwierig den hohen Bedarf zu decken.
Die ,Tafelgarten“ der Rodig GmbH, die seit 13 Jahren frisches Saisongemtise fir die Tafel be-
reitstellen, sind deshalb eine ganz wichtige Unterstiitzung. Ohne das Ehrenamt ware die ge-
samte Caritasarbeit im Tagestreff und in der Tafel nicht moglich und umsetzbar.
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Psychosoziale Hilfen, Kontakt- und Beratungsstellen

Der Caritas-Verband der Didzese Gorlitz e.V. unter-
halt Psychosoziale Kontakt- und Beratungsstellen
an den Standorten Forst, Guben, Spremberg,
Hoyerswerda und Kamenz. Die Kontakt- und Be-
ratungsstellen sind ein niedrigschwelliges Angebot
zur Beratung, Begleitung und Kontaktgestaltung
von Menschen mit psychischen Erkrankungen oder
Beeintrachtigungen und deren Angehdrige. Hilfen
zur Tagesstrukturierung, Alltagsgestaltung, Be-
schaftigungsmaoglichkeiten, individuelle Beratung
sowie die Vermittlung zu weiterflihrenden psycho-
sozialen Hilfen sind Schwerpunkte der Arbeit.

2022 nahmen 185 Personen die Leistungen der
Kontakt- und Beratungsstellen in Forst, Guben
und Spremberg in Anspruch. In den ersten Mo-
naten des Jahres fanden die Gruppenangebote
in den KBS mit Einschrankungen statt. Es
wurde dennoch allen interessierten Besuche-
rinnen und Besuchern ermdglicht teilzunehmen,
soziale Kontakte zu pflegen bzw. neu entstehen
zu lassen. Im weiteren Jahresverlauf erfolgte
die Rickkehr zum Regelbetrieb. Zu den beson-
deren Hohepunkten zahlten die im August
durchgefiuihrte einwdchige Projektfahrt in das
Don-Bosco-Haus nach Neuhausen sowie ein
Besuch der KBS Hoyerswerda im Rahmen des
dortigen Jubilaums.

Die Bedeutung der KBS fur die psychosoziale
Gesundheit, vor allem fir vorbelastete Men-
schen ist durch die Pandemiesituation, den
Ukraine Krieg sowie die allgemeine Lebenssit-
uation enorm. Die regelmallige Teilnahme an
den Angeboten der KBS bleibt da ein wichtiger
Anker. Aufgrund haufig eingeschrankter Er-
werbsbiografien steht vielen Besucherinnen und
Besuchern nur ein geringes Einkommen zur
Verfligung, was weitere Einschrankungen im
personlichen Leben, bei der Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben zur Folge hat. Durch Spen-
den, Kollekten und Férderung durch die ,,Aktion
Mensch® gelang es bisher, Ausgrenzungen zu
vermeiden. Der Umgang mit den finanziellen
Mitteln bleibt ein wesentliches Thema und wird
im Rahmen der Organisation von Angeboten in
der KBS dauerhaft starker zu berlcksichtigen
sein.

Auch in den Kontakt- und Beratungsstellen in
Hoyerswerda und Kamenz konnte 2022 die Be-
treuung der Klientinnen und Klienten aufrechter-
halten werden, wenn auch in den ersten 4 Mona-
ten nur in Kleingruppen und mit Testnachweisen
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer. In inten-
siver Zusammenarbeit organisierten beide Ein-
richtungen regelmafRlig Ausflige und Aktivitaten
im Freien, so dass flir die Besucherinnen und
Besucher soziale Kontakte madglich waren, die
innerhalb der Einrichtung, bedingt durch die
Kleingruppen und meist festen Gruppenmit-
glieder, nicht gegeben waren. Die Finanzierung
der Ausflige erfolgte durch die Caritas sowie
durch einen Eigenanteil der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer. Zum Fest der Agape organisier-
ten beide Einrichtungen einen Ausflug in die
Krabatmuhle nach Schwarzkollm. Dort vermittel-
ten die Mitarbeiterinnen der Kontakt- und Be-
ratungsstellen Wissenswertes zur Karwoche,
eine Besucherin begleitete den Nachmittag auf
ihrem Akkordeon und gemeinsam wurden Frih-
lings- und Segenslieder gesungen. Alle Be-
sucherinnen und Besucher freuten sich sehr tber
das Brot, welches durch die Mitarbeiterinnen
ausgeteilt wurde.



Anlasslich des 75. Jahrestages der Caritas-
Dienststelle Hoyerswerda und des 20-jahrigen
Bestehens der Psychosozialen Kontakt- und
Beratungsstelle Hoyerswerda fand an den
Standorten Kamenz und Hoyerswerda eine
Caritas-Festwoche mit zahlreichen Aktivitaten
statt. So wurde in Kamenz unter anderem eine
abendliche Fledermausfuhrung angeboten. Zu
einem regen Austausch trafen sich Besuche-
rinnen und Besucher sowie Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der psychosozialen Kontakt- und
Beratungsstellen Hoyerswerda, Kamenz und
Forst im Caritasgarten. Dabei wurde ,Uber den
Gartenzaun® geschaut und ldeen ausgetauscht.

Die Einzelfallhilfen der Kontakt- und Beratungs-
stellen wurden nach wie vor intensiv genutzt.
Hauptschwerpunkte in der Beratung waren der
Umgang mit der Corona-Pandemie, die Sorgen
durch den Krieg in der Ukraine sowie die steig-
enden Lebenshaltungskosten. So war vermehrt
Unterstltzung bei Antragen zum Wohngeld ge-

fragt. Die Mitarbeiterinnen ermunterten Ratsuch-
ende zum Einkauf bei der Tafel Kamenz, haufig
wurde aber auch der Kontakt zur Schuldnerbe-
ratung vermittelt. 2022 wurden von den KBS in
Hoyerswerda und Kamenz insgesamt 122
Klientinnen und Klienten betreut.

Angehdrigengruppe und Helferkreise der Caritas-Region Cottbus

Dieses Angebot hat die zur Forderung der Selbst-
hilfe zum Ziel. In einer Atmosphare von Anteilnahme
und Verschwiegenheit haben Angehdrige eines an
Demenz erkrankten Menschen die Mdglichkeit,
Sorgen und Erfahrungen des Pflegealltags auszu-
tauschen. Neben Information und emotionaler Ent-
lastung geht es dabei haufig um ganz praktische
Entscheidungshilfen. Auch das Jahr 2022 war noch
sehr durch die Corona-Pandemie bestimmt. Von
Januar bis Méarz fanden aus diesem Grund keine
Gruppentreffen statt und der Kontakt wurde durch
Telefonate aufrechterhalten. 12 Personen besuchten
2022 die Treffen der Angehdrigengruppe. Obwonhl
auch immer die Corona-Pandemie eine Rolle spielte,
lag der thematische Schwerpunkt der Gruppenge-
sprache im gegenseitigen Austausch Uber die
pflegebedingten Erfahrungen und neue Informatio-
nen. Die Gesprache dienten der emotionalen Ent-
lastung und Entscheidungsfindung in Krisensituatio-
nen, bei physischer und psychischer Uberforde-
rungssituation oder den Pflegealltag betreffend.
Fragestellungen bezlglich der Leistungsanspriiche
nach dem SGB Xl treten regelmaRig auf. Wahrend
der Treffen herrscht eine vertrauensvolle und von
Anteilnahme gekennzeichnete Atmosphare zwisch-
en den Teilnehmenden. Fiir einen Kern der Gruppe
sind die monatlichen Treffen zu einem wichtigen
Termin ihres Pflegealltags geworden. Durch neue
Teilnehmer wurden neue positive Impulse gesetzt.

Die Gruppe wird auch zur Trauerverarbeitung
nach dem Tod eines Angehdrigen genutzt. Die
Teilnehmenden geben eine hohe Zufriedenheit
an und wunschen sich fur die weitere Arbeit
Kontinuitat hinsichtlich des Umfangs und der
Inhalte der Treffen.

Die Einzelbetreuung in der hauslichen Umge-
bung durch geschulte ehrenamtliche Helferinnen
und Helfer ist ein Unterstitzungs- und Entlas-
tungangebot fir Demenzkranke und ihre pflegen-
den Angehdrigen. In der Caritas-Region Cottbus
existiert dafir seit 2003 ein Helferkreis. 2022
gehorten ihm in Cottbus nur drei aktiv Tatige an,
die drei Klientinnen bzw. Klienten mit Demenzer-
krankung betreuten. Aus personlichen Grinden
beendete eine Helferin ihre Tatigkeit zu Beginn
des Jahres, zwei weitere pausierten im Laufe
des Jahres fuir mehrere Monate. Obwohl es zu
mehreren Gesprachen mit Interessenten kam,
konnten leider 2022 keine neuen Helferinnen
oder Helfer gefunden werden. Ebenso schwierig
war es, nachfragende Angehérige vom Angebot
zu Uberzeugen. Es scheint, dass die allgemeine
Unsicherheit in der gegenwartigen krisenreichen
Zeit die Menschen auch in ihren persdnlichen
Entscheidungen zdgerlicher und angstlicher
macht. Beratung zum Thema Demenz wurde
dankbar angenommen, das Angebot der Ange-

41



42

hérigengruppe ebenfalls, einen Menschen regel-
maRig in die Hauslichkeit der erkrankten Ange-
horigen zu lassen, scheint aber sehr schwer zu
fallen.

In Finsterwalde wurden durch die Caritas-So-
zialstation ,St. Elisabeth” mit 6 ehrenamtlichen
Helferinnen 8 Demenzerkrankte in der Hauslich-
keit betreut. Die Ehrenamtlichen wurden in ihrer
Betreuungsarbeit kontinuierlich fachlich be-
gleitet und angeleitet. AuRerdem erhielten sie in
monatlichen Gesprachen die Moglichkeit des
personlichen Erfahrungsaustausches, insbeson-
dere zum aktuellen Befinden der einzelnen
Helfer in ihrer Betreuungstatigkeit. Dazu gehor-
ten auch Fallbesprechungen sowie der Aus-
tausch Uber positive oder problematische Situa-
tionen.

Das Betreuungsangebot ist jedoch nicht nur fur
die Demenzerkrankten und ihre Angehdrigen
enorm bereichernd, sondern auch die ehren-
amtlichen Helferinnen bringen immer wieder
zum Ausdruck, wie viel Wertschatzung sie

durch das Ehrenamt erfahren. Innerhalb des
Dibzesancaritasverbandes Gorlitz e. V. besteht
eine enge Zusammenarbeit und ein fachlicher
Austausch mit den angrenzenden Fachdiensten
und ahnlichen Angeboten an anderen Dienst-
orten (Sozialstationen, Kontakt- und Beratungs-
stelle fur Menschen mit psychischen Beein-
trachtigungen, Arbeitskreis Soziale Dienste,
Seniorentreffs). Zu den externen Kooperations-
partnern zahlen die Freiwilligenagentur Cottbus
besonders hinsichtlich der Gewinnung von
ehrenamtlich Mitarbeitenden, der Pflegestutz-
punkt sowie die Fachstelle Altern und Pflege im
Quartier im Land Brandenburg (FAPIQ) als
wichtiger Kooperationspartner, nicht nur in
Fragen der Qualifizierung und Weiterbildung,
sondern auch als standiger Ansprechpartner
bei fachlichen Fragestellungen. Fir die Caritas-
Sozialstation Finsterwalde besteht als Mitglied
des ,Netzwerk Pflege“ im Landkreis Elbe-Elster
die Mdglichkeit mit dem Pflegestitzpunkt sowie
zahlreichen weiteren Akteuren im Bereich der
Pflege in Kontakt und Austausch zu treten.
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MIGRATION

Migrationsberatungsstellen

Die Solidaritat mit dem Fremden und die Be-
gegnung mit anderen Kulturen ist ein Kernbe-
standteil der christlichen ldentitat. Der biblische
Auftrag, allen Fremden bedingungslos Schutz,
Solidaritat und Gastrechte zu gewahren, ist fur
die Caritas Verpflichtung und Leitbild. Die Mi-
grationsberatungsstellen der Caritas sind Anlauf-
punkt fir Zuwanderer in den ersten drei Jahren
nach ihrer Einreise nach Deutschland. Den Rat-
suchenden soll der Zugang in das deutsche
Rechtssystem und die Zivilgesellschaft erleich-
tert werden. Ziel ist es auch, die sprachliche
Integration sicherzustellen.

Von der Beratungsstelle der Caritas-Region
Gorlitz wurden im Berichtsjahr 514 Personen
betreut. Allein 344 davon kamen aus der Ukrai-
ne. Die Beratungsstelle half bei der Online-Re-
gistrierung, der Antragsstellung im aufenthalts-
rechtlichen und leistungsrechtlichen Verfahren,
bei der Wohnungssuche, dem Nachzug von
Familienmitgliedern, der Arztsuche, der Be-
schulung und der Unterbringung in Kindertages-
statten. Sie unterstitzte dariber hinaus das so-
ziale Ankommen der Geflichteten durch Frei-
zeit- und Kulturangebote und damit verbundene
Kommunikation und Vermittlung von Bekannt-
schaften. Die Beratungsstelle organisierte eine
Veranstaltungsreihe, bei der geflichtete Frauen
mit kulturellen Einrichtungen der Stadt Gorlitz
wie Museen, Theater u.a. bekannt gemacht
wurden. Dieses Angebot wurde von Frauen ver-
schiedener Nationen und Religionen begeistert

aufgenommen. Durch Initiative der Beratungs-
stelle etablierte sich zudem im Familiencafé der
Caritas ,Cari-fé“ ein Treff fur geflichtete Frauen
und Kinder. Bei den gemeinsamen Frihstlcks-
runden konnten bis zu 40 Teilnehmerinnen be-
grufdt werden.

Die Stadt Cottbus Ubergab 2022 den Fachdienst
Migrationssozialarbeit an die Caritas in Cottbus.
Damit waren neben der sozialen Betreuung auch
alle Fragen des Asyl- und Aufenthaltsrechtes zu
berlcksichtigen. Besonderes Augenmerk lag
2022 auf den unbegleiteten, minderjahrigen Aus-
landern. Die jungen Migranten sind unabhangig
davon, ob sie in organisierten Einrichtungen oder
bei familiaren Vormiindern leben, wenig bis gar
nicht informiert Uber die Regeln ihres Aufenthaltes
und ihre individuellen Rechte und Belange. Sie
haben insbesondere extreme Schwierigkeiten,
einen Zugang zum Schulsystem zu erhalten.
Ebenso wurden 2022 vermehrt Frauen aus dem
arabischen Raum beraten, welche im Rahmen
von Familiennachziigen nach Deutschland ein-
reisten und nun nach Ablauf des Aufenthaltstitels
diesen nicht verlangern kdnnen oder wollen, aus
Angst vor Botschaftskontakten mit den Heimat-
landern zur Verlangerung von Passen. Diesen
Frauen, oft seit mehreren Jahren im Land, fehlen
Wissen zu ihrem rechtlichen Status und Sprach-
kenntnisse. In unsere gesellschaftlichen Systeme
sind sie kaum integriert und der Zugang zu
unseren Beratungsdiensten ist flir sie schwierig,
da sie teilweise von den Ehemannern systema-
tisch ferngehalten werden.



Im Rahmen der Migrationssozialarbeit kommt
der psychosozialen Beratung in zwei Bereichen
besondere Bedeutung zu. Zum einen sind es
die unbegleiteten, minderjahrigen Jugendlichen,
mit denen es zunachst um den Aufbau von Ver-
trauen geht, bevor die eigentlichen psychischen
Probleme wie Schlafstérungen, Essstérungen,
Albtraume, Traurigkeit, Angste um die Familie,
etc. angesprochen werden konnen. Dabei
mussen im Vorfeld Informationsdefizite oder
Falschaussagen korrigiert werden, denen die
Jugendlichen auf ihren Fluchtwegen begegnet
sind. Viel Zeit erfordern also Erklarungen, die
die Struktur Deutschlands betreffen, wie z.B.
was ist ein Jugendamt, was ein Vormund,
wieso ist das wichtig, oder die Richtigstellung
vermeintlich guter Ratschlage, wie: ,Du kannst
nur in Deutschland bleiben, wenn du sagst,
dass du schwul bist®, etc. Falle, in denen eine
Posttraumatische Belastungsstérung (PTBS)
durch die Fluchterfahrungen vermutet wird,
werden - so weit moglich - an Fachstellen
weitergeleitet. Fur facharztliche Konsultationen
werden die Terminvereinbarungen durch die
Beratungsstelle tUbernommen und die Jugend-
lichen werden mental vorbereitet, damit sie in
der Lage sind, Uber ihre Geschichte zu sprech-
en. Ein Dolmetscher ist bei den Gesprachen
anwesend.

Im zweiten Bereich, den erwachsenen Migran-
tinnen und Migranten, reichen die psychosozialen
Themenfelder von Depressionen bis zu Traumata
durch Krieg, Flucht, hausliche Gewalt oder Men-
schenhandel. Die Beratungsstelle hat sich in
diesen Fallen, als wichtiger Anlaufpunkt erwiesen,
um Ruhe und Lebensqualitat zurlckzubringen
sowie gegeben falls in facharztliche Betreuung
weiterzuvermitteln.

Die Migrationsberatung fir erwachsenen Zu-
wanderer (MBE) in Finsterwalde und Libben hat
2022 insgesamt 400 Klientinnen und Klienten
betreut, darunter viele Geflichtete aus der
Ukraine. Mit der Auflage des Bundesaufnahme-
programms Afghanistan kam es verstarkt zu
Anfragen afghanischer Migranten. Das Pro-
gramm ermoglicht nur einer geringen Zahl
afghanischer Menschen die Aufnahme, was nicht
der Erwartungshaltung und Verzweiflung der
Angehdrigen in Deutschland entspricht.

Sowohl die Zielgruppen als auch die Themen
der Migrationsberatung haben sich 2022 ver-
andert. Dem erhéhten Bedarf kann jedoch der-
zeit aus personellen Grinden nicht ausreichend
Rechnung getragen werden.

45



46

Faire Integration

Das Projekt der Caritas-Region Cottbus bietet
arbeits- und sozialrechtliche Beratung wahrend
und nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
far Menschen mit Migrationshintergrund und Ge-
flichtete deren Herkunftsland aulRerhalb der EU
liegt. Das Beratungsangebot soll insgesamt einen
Beitrag zur fairen Arbeitsmarktintegration von Ge-
flichteten und Drittstaatlern leisten. 2022 wurde
785 Klientinnen und Klienten im Rahmen des
Projektes beraten. Durch den vermehrten Einsatz
von mobiler und Onlineberatung konnten Rat-
suchende in ganz Brandenburg eruiert und be-
raten werden. Eine grolRe Hilfe waren dabei die

BleibNet pro Quali

Das Projekt BleibNet pro Quali der Caritas-
Region Cottbus, dass Asylsuchende und Fliicht-
linge, sowie geduldete Menschen bei der Suche
nach einer passenden Ausbildung oder einer
adaquaten Arbeit unterstiitzte wurde zum
30.06.2022 abgeschlossen. In der verkilrzten
Laufzeit vom 01.01.2022 bis zum 30.06.2022
blieb die Nachfrage nach Beratung hoch. Die
ungenaue Zukunft eines Arbeitsintegrations-
projekts in Brandenburg machte es schwierig,
den Ratsuchenden nachhaltig zu helfen und zu
beraten. Den Schwerpunkt nahmen daher eher

caritas4U

Dieses Projekt entstand aus der Reaktion auf die
speziellen Bedirfnisse ukrainischer Gefllichteter.
Im Zeitraum 01.04. bis 31.12.2022 wurden ins-
gesamt 64 Klientinnen und Klienten beraten und
betreut. Waren die ukrainischen Fluchtlinge in der
ersten Zeit nach Kriegsbeginn zum Bezug von
Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz (AsylbLG) berechtigt, veranderte sich ihre
Situation ab Juni 2022. Der Ubergang vom Asyl-
bewerberleistungsgesetz in die Grundsicherung
mit Ubergang in die gesetzliche Krankenver-
sicherung erhdhte den Beratungsbedarf, um die
verunsicherten Betroffenen fir die Behdrden-
gange zur Auslanderbehdrde, Krankenkasse und
Jobcenter fit zu machen und einen reibungslosen
Wechsel der Versorgungslage der nun nach
SGB Il eingestuften Klientinnen und Klienten zu
ermdglichen.

Viele der ukrainischen Gefllchteten sind derzeit
in Integrationskursen untergekommen, dennoch

Fachberatungsstellen der Caritas in den ver-
schiedenen Landkreisen, sowie die Zusammen-
arbeit mit der Handwerkskammer Cottbus. Durch
den vorangegangen Ausbau der Onlineberatung
wurde der Zugang zum Beratungsangebot flr
die Klientinnen und Klienten enorm erleichtert
und es konnten auch in diesem Jahr viele Erst-
beratungen stattfinden. Kooperationspartner des
Projektes waren auch 2022 die Agentur fur
Arbeit, das Jobcenter, Universitaten und Fach-
hochschulen der Region, sowie die Caritas-
Migrationsberatungsstellen.

Ratsuchende ein, die bereits aufgenommen
wurden und deren Prozess nun zu Ende ge-
bracht werden musste. Auch nach Abschluss des
Projektes fragen weiterhin Ratsuchende bei der
Caritas an. Diese kdnnen nur im weitesten Sinne
betreut werden. Die engmaschige und nach-
haltige Begleitung der Vorjahre ist so nicht mehr
maoglich, was bei den Anfragenden zum Teil Rat-
losigkeit hinterlasst, da keine adaquate Nach-
folge fur das Projekt BleibNet proQuali im sud-
lichen Brandenburg bekannt ist.

gibt es viele Fragen, die das Lebensumfeld be-
treffen, z.B. Suche nach einem geeignetem
Kindergartenplatz, Arbeitsmdglichkeiten neben
dem Integrationskurs, alle Arten von Gesund-
heitsfragen, sowohl praventiv als auch akut.
Dazu kommen Fragen der Arbeitsmarktintegra-
tion, Anerkennung von im Ausland erworbenen
Qualifikationen, Jobcoaching zur Erstellung von
Bewerbungsunterlagen bzw. eine kulturelle Uber-
setzung der hiesigen Anforderung und Gepflo-
genheiten. Standen zunachst Bleiberecht,
Sorgen um zurluckgebliebene Angehoérige,
Fragen, Angste bzw. Schwierigkeiten beim An-
kommen im Vordergrund, kommen, nach einer
Ruhe- und Stabilisierungsphase, Lebensfragen
von Uberforderten Muttern, die nicht mit ihren
Kindern zurechtkommen und hier Unterstiitzung
bendtigen, bis hin zu Mittern, die sich in einem
Klinikaufenthalt befinden und wahrenddessen
Unterstltzung fir ihre Kinder, bzw. danach fir
sich selbst in Anspruch nehmen muissen.
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PERSONAL UND FINANZEN

Tarifliche Entwicklungen

Die Tabellenentgelte wurden zum 01.01.2022 er-
hoht und es wurden die neuen Zulagen fir
Pflegekrafte gezahlt und es erfolgte im Januar
eine Einmalzahlung fiur den Ausgleich der
spateren Auszahlung der Pflegezulagen.

Mit der Erhdéhung der gesetzlichen Pflege-
mindestléhne zum 01.09.2022 wurden vorhan-
dene Dienstverhaltnisse geprtft und ggf. ange-
passt. Da bekannt ist, dass es 2023 weitere
Erhohungen geben wird, hat die Arbeitsrecht-
liche Kommission neue Struktur- und Zulagen-
elemente fir Betreuungskrafte und sonstige
unter den Pflegemindestlohn fallenden Per-
sonengruppen in die Arbeitsvertragsrichtlinien
aufgenommen, so dass die Einhaltung der ge-
setzlichen Mindesthéhen gewahrleistet ist
(Anpassung der Anlage 2 AVR).

Im Zuge der Erhdhung des allgemeinen gesetz-
lichen Mindestlohnes im Oktober 2022 wurde
die Entgeltgrenze fur die sogenannte Minijobs
auf 520 € im Monat erhoht. Spatere Erhéhungen
des allgemeinen gesetzlichen Mindestlohnes
fihren zu einer weiteren Erhdhung der Entgelt-

Staatlicher Pflegebonus und staatliche
Energiepreispauschale

Der staatliche Pflegebonus wurde im Juli 2022
an alle anspruchsberechtigten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter gezahlt, ebenso im September
2022 die Energiepreispauschale.

Neue Bewerberplattform

Zu Beginn des Jahres wurde ein digitales Be-
werbungssystem eingefiihrt. Damit ist ein daten-
schutzkonformer Bewerbungsprozess maglich.
In allen Bereichen wurde die Bewerbersuche
Uber digitale Medien verstarkt. Dankbar sind wir
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fir ihre
aktive Unterstitzung bei der Suche nach neuen
Kolleginnen und Kollegen. So wurde auf Initia-
tive der Gorlitzer Kollegen eine Stral3enbahn fir
die Personalwerbung gestaltet.

Einfiihrungstage

Es fanden drei Einfuhrungstage fir neue Mit-
arbeitende statt. Durch Corona konnte das
Konzept, dieses Angebot allen Neueingestellten
innerhalb der ersten 4 Monate nach Einstellung
zu unterbreiten, weiterhin nicht konsequent um-
gesetzt werden.

grenze. Zugleich sind die besonderen Corona-
Bestimmungen ausgelaufen. Die vorhandenen
geringfugig entlohnten Beschéaftigungsverhalt-
nisse wurden geprift und angepasst.

Die Arbeitsrechtliche Kommission hat flr den
Sozial- und Erziehungsdienst (Anlage 33 AVR)
neue Zulagen in Héhe von monatlich 130 € bzw.
180 € zum 01.07.2022 beschlossen und ist
damit der Aufwertungskampagne im 6ffentlichen
Dienst gefolgt. Ferner wurden 2 Regenerations-
tage neu geschaffen.

M Das Jahr 2022 war nicht nur ein Jubilaums-
jahr der Caritas, es war flir einige Mitar-
beiterinnen auch das Jahr eines ganz per-
sonlichen Dienstjubilaums. Ines Ulbrich,
Mitarbeiterin im Bereich Personal/Finanzen,
konnte am 1. Januar auf 30 Jahre Dienst im
Caritasverband der Didzese Gorlitz zurlick-
schauen. Heike Zoch, Fachdienstleiterin
psychosoziale Hilfen flr Cottbus und den
Spree-Neilte-Kreis feierte am 19. Januar
2022 ihr zwanzigjahriges Dienstjubildaum. Zu
inren 25-jahrigen Dienstjubilaen konnten
Sylvia Menzel, tatig in der Dienststelle Forst
der Caritas-Region Cottbus und Beate
Konzock, Referentin Kindertageseinrich-
tungen in der Didzesangeschaftsstelle in
Cottbus, die Gluckwiinsche ihrer Kollegen
entgegennehmen.

Danke fiir ihre groBartige Arbeit und ihren
selbstlosen Einsatz im Sinne der Caritas.



Statistik zu den Mitarbeitenden der Caritas 2022

Anzahl Mitarbeitende Stichtag 31.12.2022
Mitarbeitende im kirchlich-caritativen Dienst

im Bistum Gorlitz: 1.684
Tragereigene Einrichtungen:

Mitarbeitende Anzahl/Vollzeit 580/411,4
Auszubildende Anzahl 6
Anzahl Eintritte/Austritt 76/67
Teilnehmende in den Freiwilligendiensten 55
Anteil Frauen 83,5%
Anteil Manner 16,5%
Anteil divers 0,0%
Anteil Mitarbeitende in Teilzeit 89,3%
durchschnittliche Wochenarbeitszeit 28,4 Std.

Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 43,4%
davon Anteil in der Katholischen Kirche 54,7%

Anteil Mitarbeitende mit Betriebszuge-

hérigkeit mehr als 25 Jahre
Durchschnittliche
Betriebszugehorigkeit

Alter:

Anteil Mitarbeitende
unter 30 Jahre
Anteil Mitarbeitende
Uber 55 Jahre
Durchschnittsalter

Nationalitat:

Anzahl Nationalitaten
Anteil Nationalitat
'‘Nicht deutsch'

7,7%

8,9 Jahre

7,0 %

28,1%
46,6 Jahre

2,6%

Bindung:

Anteil Mitarbeitende mit Betriebszugehorigkeit

bis 5 Jahre

Finanzen/ Haushaltsplanvolumen

50,3%

Der Caritasverband mit seinen Einrichtungen steigerte im Jahr 2022 sein Haushaltplanvolumen um
8,1% im Vergleich zum Vorjahr auf 28.444 TEUR.

Entwicklung Haushaltsplanvolumen 2018 — 2022 in TEURO

2018 2019 2020 2021 2022
Sozialstationen & Tagespflege 10.178,0 10.953,5 | 11.273,6 12.013,5 12.487,0
Heime 4.099,0 4.420,0 4.889,0 5.139,8 5.881,7
Regionen 5.039,5 5.285,5 5.782,8 6.226,4 6.803,5
Kiga’'s - - 2.101,3 2.588,5 3.163,8
Geschaftsstelle 1.603.5 1.616,5 2.525/4 2.475,7 2.615,0
Gesamtverband 20.920,0 22.275,5 | 26.572,1 28.443.9 30.951,0
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Caritas-Sammlungen

Die Caritas Fruhjahrs- und Herbstsammlung ist eine Strallensammlung, welche in traditioneller Form
Gelder fUr die soziale Arbeit in der Diézese einwirbt. Auch in diesem Jahr hat die Corona-Pandemie
die Mdéglichkeiten massiv einschrankt. Ein Anteil der Gelder verbleibt in den Pfarreien flir deren carita-

tives Engagement. Die Pfarrei Spremberg richtete anstelle der StraRensammlung einen Benefiznach-
mittag aus.

Dekanat Frithjahrssammlung
2018 2019 2020 2021 2022
Cottbus - Neuzelle 2445 € 2.355 € 1.296 € - 531 €
Gorlitz - Wittichenau 2.205 € 1.775 € - 527 € 946 €
Libben - Senftenberg | 1.800 € 1.855 € 110 € 416 € 751 €
Sonstige 350 € 100 € 830 € 735 € -
Gesamt 6.800 € 6.085 € 2.236 € 1.678 € 2.228 €
Entwicklung der Friihjahrssammlung in den Dekanaten
2018 - 2022
Dekanat Frithjahrssammlung
2018 2019 2020 2021 2022
Cottbus - Neuzelle 960 € 800 € - 2.385 € 2.053 €
Gorlitz - Wittichenau 1.930 € 1.320 € 140 € 671€ 343 €
Lubben - Senftenberg| 1.860 € 1.780 € 294 € 444 € 474 €
Sonstige 420 € 350 € 120 € 80 € 50 €
Gesamt 5.170 € 4.250 € 554 € 3.580 € 2.921 €
Entwicklung der Herbstsammlung in den Dekanaten
2018 - 2022




Caritas Kollekten

Auch in diesem Jahr erfolgten in den Pfarrgemeinden Kollektenaufrufe fir caritative Aufgaben, aber
auch hier waren Einnahmenausfalle aufgrund geringerer Kirchenbesucher zu verzeichnen. Ent-
sprechend der Intention werden die Mittel im Caritasverband in den jeweiligen Einrichtungen ver-
wendet. Bei mehreren Kollekten verbleiben Anteile in der Pfarrei fir die eigene Caritasarbeit.

Intention der Kollekten Betrag 2022 Betrag 2021
Unterstiitzung der Eltern von Kindern mit Behinderung 2.818 € 2462 €
Unterstlitzung von Jugendlichen und jungen Gefllichteten 1.709 € 1.620 €
Angebote flir Demenzbetreuung und offene Seniorenarbeit 2.344 € 2.024 €
Unterstiitzung EFL & Schwangerschaftsberatung 3.271 € 3.076 €
Wohnungsnotfallhilfe 2.223 € 1.825 €
Hospizarbeit und caritative Aufgaben 2.028 € 1.699 €
Gesamt 14.392 € 12.705 €

Caritas-Kollekten 2022

Hospizarbeit und
caritative Aufgaben ...

Unterstitzung der
Eltern von Kindern
mit Behinderung
20%

Unterstiitzung der
Jugendlichen und
jungen Gefllchteten

Wohnungsnotfallhilfe 12%

15%

I
Angebote fur Demenzbetreuung und

offene Seniorenarbeit
16%

Unterstutzung EFL &
Schwangerschaftsberatung
23%

Entwicklung der Kollekten 2018 - 2022
20.000 €

18.000 € —\

16.000 € \\
14.000 € \ /
12.000 € N_—

10.000 €

in EURO

2018 2019 2020 2021 2022
=== Kollekte ges. 18.120 € 19.210 € 10.931 € 12.706 € 14.392 €
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Spenden

Verschiedene Spendenfonds ermdglichen einen
Zuschuss zur Finanzierung von Projekten,
operativen Hilfeleistungen und Aufgaben der
Caritas. Die Spendenmittel werden entsprechend
der Zweckbindung verwendet, weitergeleitet bzw.
als Rucklage fur das kommende Jahr eingestellt,
um den Spendenfond aufzufillen.

Das Engagement mit der Caritas St. Petersburg
wird weitergefiihrt. Das Spendenaufkommen
resultiert aus Geldern der Pfarreien unserer
Di6zese, sowie Einzelspenden von Privatper-

Spenden 2022 nach Verwendungszwecken:

sonen, Vereinen und Unternehmen, die aus
ganz Deutschland eingehen. Die Caritas in
St. Petersburg erhalt diese Gelder fur die Finan-
zierung des Kania-Hauses, sowie fiir ihre Dienste
und Einzelprojekte.

Hervorzuheben ist die groRe Bereitschaft fiir die
Integration und konkrete Hilfen fur geflichtete
Menschen im Zusammenhang der grof3en Zahl
der wegen des Angriffskrieges Russlands auf
die Ukraine geflichteten Menschen.

Spenden St. Petersburg

Arbeitsplatz Caritas

Ukraine

Sachspenden

29.807,29 €

335,22 €

55.455,70 €

21.028,98 €

154.570,16 €

Wir bedanken uns an dieser Stelle ganz herzlich
bei allen Spenderinnen und Spendern, die durch
ihre Geld- und Sachzuwendungen die Arbeit der
Caritas und damit die Arbeit mit und am Men-
schen unterstiutzen.
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OFFENTLICHKEITSARBEIT

Ausgewabhlte Ereignisse des Jahres

Spendenlauf Ukraine

Als nach Ausbruch des Krieges viele Menschen
aus der Ukraine auch nach Cottbus kamen,
organisierten Cottbuser Blrgerinnen und Burger
spontan Hilfe und Unterstltzung fir die Geflich-
teten. Schulerinnen und Schiler der Klasse 9.1
des Max-Steenbeck-Gymnasiums in Cottbus
riefen zu einem Spendenlauf auf. Am 9. Marz
2022 liefen 172 Schilerinnen und Schiler insge-
samt 3301 Runden mit einer Gesamtstrecke von
726,22 km, was ungefahr der Entfernung von
Cottbus nach Lwiw entspricht. Zuvor suchten
sich jede Lauferin und jeder Laufer einen Sponsor,
der fir die zurlckgelegte Wegstrecke seines
Schitzlings einen vereinbarten Geldbetrag spen-
dete. So kam die stolze Summe von 7.972,97€
zusammen. Bei jeder Gelegenheit, die sich im

Schulalltag bot, wurden weitere Spendengelder
eingeworben: bei der Jahrgangsversammlung,
einem Kuchenbasar, den Spendenboxen auf dem
Sportplatz, dem Lehrerzimmer und der Schul-
leiterberatung. Am Ende ergab das eine Spende
in Hohe von 8.686,86 €, die von den Initiatoren
der Caritas-Region Cottbus Ubergeben wurde.

Regionalleiter Markus Adam dankte im Namen
der Caritas und der ukrainischen Flichtlinge,
denen das Geld zugutekommt, herzlich fur die
Initiative. Als Dank und Anerkennung fir die Idee,
die Umsetzung und das herausragende Spen-
denergebnis (bergab er eine Einladung flr die
Klasse 9.1 zu einem gemeinsamen Bowling-
nachmittag.

Richtfest und Baustellenbesichtigung des Caritas-Kindergartens ,,St. Paulinus® in Liibben

Am 3. Méarz 2022 wurde der Rohbau des Caritas-
Kindergartens ,Paulinus® mit dem Richtkranz ge-
kront. Caritasdirektor Bernd Mones schlug den
letzten Nagel ein. Am 30. April 2022 prasentierte
sich nach nur achtmonatiger Bauzeit der Rohbau
der neuen KITA den neugierigen Blicken von
Kindern und Eltern. Kaum waren die Luftballons
aufgehangen und das Zelt zur BegriBung der
Gaste aufgebaut, als die ersten Familien auch
schon erwartungsvoll und staunend vor dem Neu-
bau standen. Kleine und grof3e Besucherinnen

Spendenlauf Ukraine

Richtfest Caritas-Kindergarten
,St. Paulinus in Liibben

und Besucher nahmen das Angebot einer Flihrung
dankbar an. Denis Reilbach vom Generalauftrag-
nehmer des Baus und der Baureferent der Caritas
Soéren Goérner begleiteten die Rundgange durch
das Gebdaude. Die zukiinftige Leiterin des Kinder-
gartens Anja Griese erklarte das padagogische
Konzept und schwarmte von den tollen Voraus-
setzungen, die der Bau fur die vielfaltigen Ange-
bote bereithalt. Auch die anderen zukinftigen Er-
zieherinnen waren anwesend, nutzten die Ge-
legenheit zum gegenseitigen Kennenlernen und
Gesprachen mit Eltern und Kindern.




Trommeln gegen den Hunger in der Welt

Die Trommelreise am 8. April 2022 in der Cott-
buser Propsteikirche St. Maria Friedenskonigin
war fur die Kindergérten des Bistums Gorlitz das
grolRe Finale der Soli-Brot-Aktion zu Gunsten des
kirchlichen Hilfswerkes MISEREOR. Wahrend der
Fastenzeit hatten die Kinder in ihren Einrichtungen
Soli-Brot gebacken und verkauft. Der Erlés kam
einem Projekt des Hilfswerks MISEREOR fir
Kinder in Indien zugute. Fir die Kinder ist die
Solibrot-Aktion eine tolle Sache. Sie erfahren so
ganz praktisch, dass sie einen Beitrag leisten
kénnen, damit benachteiligte Madchen und
Jungen ein besseres Leben haben. Markus Hoff-
meister ist Theologe, Musiker und Trommeler-
zahler. Mit Gber 30.000 Kindern und Erwachsenen
im Jahr singt, trommelt und vor allem erzahlt er
wunderbare Weisheitsgeschichten, die mit viel
Humor und Tiefe fir Respekt und Gemeinschafts-
sinn werben. Er nahm die groen und kleinen
Trommler mit auf eine faszinierende Reise nach
Afrika. Die Vorschulkinder aus 12 katholischen
Kindergarten des Bistums Gorlitz waren dabei
nicht nur Zuschauer. Ganz aktiv gestalteten sie
die Erzahlung mit. Sie sangen, sprachen, klatsch-
ten in die Hande und trommelten. In der west-

Trommeln gegen den Hunder in der Welt

afrikanischen Tradition symbolisiert die runde
Form der Djembe (Trommel) die Welt, in der ein
gemeinsames Herz schlagt. Alle Teilnehmer der
Trommelreise erhielten am Beginn eine Djembe.
So kdénnen sie diesen wunderbaren Gedanken
miteinander spuren und erleben: "Wir gehdren
zusammen." Und das begeisterte nicht nur die
Kinder. Auch alle erwachsenen Begleiterinnen
und Begleiter waren fasziniert bei der Sache. Am
Ende der Trommelreise, wieder in Deutschland
angekommen, standen geflllte Brotkérbe auf
dem Altar der Cottbuser Propsteikirche St. Maria
Friedenskonigin bereit. Propst Thomas Besch lud
die Kinder zu einem gemeinsamen Dankgebet
ein. Er segnete die Brote, die im Anschluss an
alle Anwesenden verteilt wurden. Markus hatte
zuvor darauf hingewiesen, dass es einen ein-
fachen Trick gibt, dass das Brot fur alle reicht:
"Teilt es miteinander!" So stand das geteilte Brot
als Zeichen und Erfahrung am Abschluss der
Trommelreise. Der Erlés der Soli-Brot-Aktion
wurde durch Beate Konzok vom Team der Fach-
beratung der Kindertageseinrichtungen des
Caritasverbandes an Deborah von MISEREOR
Ubergeben.

Caritas-Ferienzeit in Zinnowitz

Die Caritas-Ferienzeit in Zinnowitz ist fur viele
Kinder das Highlight des Sommers. 2022 konnte
die Ferienzeit wieder stattfinden und 34 Kinder und
ein Betreuungsteam machten sich am 12. August
auf den Weg auf die Insel Usedom. In Zinnowitz
erwartete sie ein abwechslungsreiches Programm.
.In 10 Tagen um die Welt* lautete das Motto in
diesem Jahr. Mit vielféltigen Eindricken, neuen
Freundschaften und schénen Erinnerungen an
erlebnisreiche Tage kehrten alle am 21. August
rechtzeitig zum Schulbeginn wieder zurlck.
Auch 2023 und in den Folgejahren ist die Fort-
setzung des Projektes Caritas-Ferienzeit geplant.

Caritas-Ferienzeit in Zinnowitz




Projektwoche der Kontakt und Beratungsstelle fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen

im Landkreis Spree-NeilRe (KBS)

Nach drei ausgesetzten Jahren fand in diesem
Jahr die ersehnte Projekifahrt der KBS in die
Katholische Jugendbildungsstatte Don-Bosco-Haus
Neuhausen wieder statt.

Am Montag, den 22. August, reisten 22 Be-
sucherinnen und Besucher der drei Standorte
Forst, Guben und Spremberg sowie 4 Mitarbei-
tende in Neuhausen an. Einige nahmen erst-
malig an der Projektwoche teile, andere waren
schon mehrfach dabei. Fur viele war es eine
lang ersehnte Auszeit vom Alltag, vom Allein-
sein in der Krankheit und, da die finanziellen
Mittel bei einigen begrenzt sind, mitunter die
einzige Reise im ganzen Jahr. Thematisch vor-
bereitet und geleitet wurden die flinf Tage durch
die Mitarbeitenden der KBS, die wahrend der
Zeit den Besuchenden auch fir Beratungsge-
sprache zu individuellen Lebensthemen zur
Seite standen.

Den Winschen der Teilnehmenden entsprech-
end, hat die Mitarbeitenden ein vielfaltiges vor-
bereitet. Ein Vortrag lie alle gemeinsam nach
Vietnam reisen, es wurden Minigolfkdnige ge-
kront und kleine Geschenke beim Wichteln ver-
teilt. Bei der Klangschalenmeditation war fur
Erholung und beim Singen fir gemeinsame
Aktivitat gesorgt. Das Ziel, Gleichgesinnte ken-
nen zu lernen, die einen ahnlichen Lebensweg
wie man selbst begehen oder vielleicht ganz
andere Geschichten zu erzahlen haben, wurde
fur alle Teiinehmenden erreicht. Auch in diesem
Jahr wurde diese Fahrt mit finanziellen Mitteln
der Caritas, durch die Férderung des Land-
kreises Spree-Neiflke sowie der Aktion Mensch
und den Spendenverein ,Wir helfen e.V.* der
Lausitzer Rundschau ermdglicht. An dieser
Stelle ein herzliches Dankeschoén.

Feierliche Einweihung des Caritas-Kindergartens ,,St. Paulinus“ in Liibben

Am 25. August 2022 wurde der neue Caritas-Kin-
dergarten von Bischof Wolfgang Ipolt mit einer
Segensfeier eingeweiht. Mit Stolz und groRer Dank-
barkeit begrufite Caritasdirektor Bernd Mones alle
Gaste, die zur Einweihung in die neue Libbener
Kita gekommen waren. Nach einem knappen Jahr
Bauzeit konnte der erste in Eigenregie der Caritas
erbaute Kindergarten seinen Betrieb aufnehmen.
Und so begrufte er bereits ab 1. August 2022 all-
morgendlich seine kleinen Gaste. Bischof Wolfgang
Ipolt betonte in seiner Predigt, dass der Kinder-
garten allen Kindern und ihren Eltern offensteht.
Jedes Kind ist gern willkommen. Die Haltung eines
Lebens aus dem christlichen Glauben ist die Grund-
lage der padagogischen Arbeit. Als Geschenk hatte
der Bischof ein historisches Kreuz mit Geschichte
fur die Einrichtung mitgebracht. Zuletzt hing es in
einer Kindereinrichtung, die von Borromaerinnen
(Ordensschwestern) geleitet wurde. ,Vorbilder ge-
ben Orientierung im Leben., betonte der Bischof.
,In der Kirche sind das die Heiligen.“ So wird der
neue Kindergarten unter das Patronat des Heiligen
Paulinus gestellt.

Projektwoche
im Landkreis Spree-Neil3e

Paulinus war in der friihen Kirche Bischof von
Lucca, einer Stadt in der Toscana. Pfarrer Anish
von der katholischen Gemeinde St. Trinitas in
Ldbben hatte sich gemeinsam mit Jugendlichen
auf Spurensuche in Lucca begeben. Auf ihrer
Reise wurden sie auch vom Erzbischof von
Lucca, Paolo Giulietti empfangen. Er schenkte
den Gasten eine Zeichnung des Heiligen
Paulinus fur die neue Kita in Libben und Pfarrer
Anish Uberreichte im Rahmen der Einweihung
dieses Bild an Anja Griese, die Leiterin der Ein-
richtung.

Feierliche Einweihung
Kindergarten ,St. Paulinus*



Caritas-Sonntag 2022 in Finsterwalde

Die Katholische Pfarrei St. Maria Mater Dolorosa
hatte am 18. September 2022 alle Glaubigen der
Caritas-Region Cottbus zum Caritas-Sonntag
nach Finsterwalde eingeladen. Caritasdirektor
Bernd Mones vom Caritasverband der Didzese
Gorlitz begrifite alle Gaste und dankte der
Pfarrei fUr ihre vorbildliche Initiative, den Caritas-
Sonntag so regelmafig zu gestalten. In diesem
Jahr wurde zum einen an die Grindung des
Deutschen Caritasverbandes vor 125 Jahren
durch Lorenz Werthmann erinnert, zum anderen
der Fokus auf die aktuelle Situation in Europa
gelegt. Frau Dr. Regina Elsner referierte zum
Thema: “Diakonisches Handeln in Krisenzeiten:

Katholische und Orthodoxe Zugange.“ Die im
Bereich der Orthodoxie promovierte katholische
Theologin ist wissenschaftliche Mitarbeiterin am
Zentrum fur Osteuropa und internationale Studien
ZQiS in Berlin. In der sich an den Vortrag an-
schlieRenden Fragerunde, die vom Leiter der
Caritas-Region Cottbus Markus Adam moderiert
wurde, gab Elsner sehr persdnliche Einsichten in
die Caritasarbeit in St. Petersburg. Sie hat
mehrere Jahre dort gelebt und als Freiwillige den
Dienst an den Menschen unterstitzt. Norbert
Christoph, der Pfarrer von Finsterwalde, be-
dankte sich bei der Referentin und allen Gasten
fir den gemeinsamen Tag.

Besuch der Caritasdirektorin von St. Petersburg im Bistum Goérlitz

Trotz Schwierigkeiten bei der Ausreise aus Russ-
land konnte die Caritasdirektorin von St. Peters-
burg, Natalia Pewzowa, im Oktober des Jahres
das Bistum Gorlitz besuchen. Sie berichtete von
der schwierigen Arbeit und den finanziellen Pro-
blemen. Der Krieg in der Ukraine hat auch in
Russland das Leid vergroRert. Durch die Sank-
tionen der westlichen Staaten sowie die Inflation
kommen kaum noch finanzielle Mittel bei der
Caritas in St. Petersburg an. Die katholische Ge-
meinde bemuhe sich darum, so viel wie moglich
zu helfen, aber als kleine Minderheit im Land
seien die russischen Katholiken nicht in der Lage,
die gesamte Wohltatigkeitsarbeit zu unterstutzen.

Natalia Pewzowa leitet die Caritas St. Petersburg
fast seit Beginn Anfang der 1990er Jahre. Aktuell
werde alles, was seit 1991 aufgebaut wurde, vollig
zerstort, urteilt sie bitter. Die Caritas St. Peters-
burg betreut und unterstutzt jahrlich rund 200
Kinder (0-12 Jahre) im Kinderzentrum Kolomagi,
taglich rund 40 Kinder in den Projekten in
Ostrowok und Luga, 25 behinderte junge Men-
schen im Malezkyhaus, jahrlich etwa 35 Pflegebe-
durftige im Pflegeheim Kanjahaus. Taglich geben

Besuch der Caritasdirektorin von St. Petersburg

die Mitarbeitenden warme Mahlzeiten an Bedurf-
tige aus, etwa 500 pro Tag und Uber 500 Familien
in Krisensituationen werden durch alle Projekte
dauerhaft unterstiitzt. Der Caritasverband der
Di6zese Goérlitz und die Didzese unterstiitzen die
Arbeit der Caritas Sankt Petersburg seit 1998.
Dem Bischof ist es ein wichtiges Anliegen auch
weiterhin eine lebendige Beziehung mit der
Caritas St. Petersburg zu fihren. ,Die Kirche folgt
dem Grundauftrag Jesu“ betonten Bischof
Wolfgang Ipolt und die Caritasdirektorin, ,denn sie
ist fur die Schwachsten der Gesellschaft da, ab-
seits der Politik.“ Natalia Pewzowa Uberreichte bei
ihrem Besuch dem Bischof eine Ikone, die die Ver-
kiindigung und Menschwerdung Gottes beschreibt.

Aus Anlass des Besuches der Caritasdirektorin
aus St. Petersburg lud Caritasdirektor Bernd
Mones zu einem Benefizkonzert mit dem Duo
ZAZA in die Propsteikirche St. Maria Friedens-
koénigin in Cottbus ein, um an diesem Abend ge-
meinsam um den Frieden in der Welt zu beten
und trotz Hass, Leid und Krieg dem christlichen
Auftrag treu zu bleiben.

Caritas Sonntag
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125 Jahre Caritas in Deutschland

Mit einem Festgottesdienst feierten hauptamt-
liche, ehrenamtliche und ehemalige Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter des Caritasverbandes der
Diozese Gorlitz am 8. September das 125-jah-
rige Jubildum des deutschen Caritasverbandes.
Am 9. November 1897 hatte Pralat Dr. Lorenz
Werthmann den Grundstein fiir die heutige
Arbeit der Caritas in Deutschland gelegt. In
seiner Predigt gab Bischof Ipolt den Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern der Caritas drei Weg-
gefahrten an die Hand, in deren Leben Grund-
haltungen auch fur ihren Dienst und fur alles
soziale Handeln der Kirche aufleuchten: Den
hl. Laurentius, der die Armen und Bedurftigen
als den wahren Schatz der Kirche ansah; die hl.
Hedwig, die den Schwachen und Armen Wirde
und Ansehen verlieh und die hl. Mutter Teresa,
die durch ihr Wirken an die Beziehung zwischen
Christus in der Eucharistie und Christus in den
Armen erinnert hat. Weiter machte der Bischof
deutlich: ,So wie in friheren Zeiten gibt es auch
in unserem Didzesanverband und im Deutschen
Caritasverband Menschen, die mit glaubigem
Herzen und tatkraftigen Handen die Liebe Gottes
verbreiten. Das ist ein Grund, zu danken - beson-
ders auch denen, die vor 125 Jahren dieses
grofle Werk begonnen haben.“ Im anschlielRen-
den Festakt blickte Matthias Schmidt, zweiter
Vorstand des Caritasverbandes der Didzese
Gorlitz, auf die Entstehung caritativer Strukturen
auf dem Gebiet des heutigen Bistums Gorlitz
zurick.

Aus Anlass des Jubildums wurden be-
sondere Verdienste im caritativen Engagement
einzelner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ge-
wardigt. Es wurden insgesamt sieben Ehren-
nadeln in Silber und neun Ehrenurkunden ver-
liehen. Damit wurden in 14 Kategorien u.a.
Personen mit grofiem ehrenamtlichem Engage-
ment, einer zusatzlichen Beauftragung im
Hauptamt oder mit besonderem Einsatz bei der
Bewaltigung von Corona geehrt. Caritasdirektor
Bernd Mones blickte auf die aktuellen beson-
deren Herausforderungen fir den Verband. Er
beleuchtete die offentliche Diskussion in der
und Uber die katholische Kirche, beschrieb die
Notwendigkeit, Fachkrafte anzuwerben und
ihnen eine langfristige Perspektive zu geben
und hob die Digitalisierung und die Klimage-
rechtigkeit als zentrale Zukunftsthemen hervor.
Mit Blick auf Russlands Krieg in der Ukraine und
seine Folgen sagte er: ,Auch und gerade in
Zeiten des schrecklichen Krieges stehen wir
fest zu unserer Unterstltzung flir die Caritas in
St. Petersburg, ihre Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter und unserem gemeinsamen Anliegen
,im Dienst der Liebe“. Mones dankte allen An-
wesenden fur ihren Einsatz und zeigte sich zu-
versichtlich, dass ,mit Vertrauen in die Tatkraft
unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter alle
Hurden zu Uberwinden sind.*




Werden Sie Teil der

CARITAS - FAMILIE

Die Caritas hilft Menschen in schwierigen Lebenssituationen und tritt fur soziale Gerechtig-
keit ein. Doch alles, was wir tun, tun wir nicht allein. Es wird mit Hilfe und Unterstiitzung
durch Viele moglich.

Mdéchten auch Sie helfen, dann laden wir Sie herzlich ein, Mitglied der Caritas zu werden.
Gemeinsam schaffen wir mehr.

Als Mitglied der Caritas helfen Sie, Nachstenliebe stark zu machen. Sie geben einer Stimme mehr
Gewicht, die sich fur die Armen und Benachteiligten in unserem Land einsetzt. Mit Inrem Mitglieds-
beitrag und wenn Sie wollen gern auch mit lhrem ehrenamtlichen Einsatz helfen Sie, die Dienste
und Leistungen der Caritas fur Inre Gemeinde und fur unsere Region zu erhalten.

Ehrenamtliches Engagement leistet einen wichtigen Beitrag und ebenso ist die Unterstltzung durch
finanzielle Zuwendungen uns eine grof3e Hilfe.

Fir Menschen, die Sie und die Caritas brauchen.

lhre Spende kommt an!

Spendenkonto LIGA-Bank Dresden eG
IBAN: DE48 7509 0300 0108 2848 22
BIC: GENODEF1MO05

N 2

Der Caritasverband der Di6zese Gorlitz e.V. ist vom Finanzamt als
gemeinnltzig anerkannt, Spenden sind steuerlich abzugsfahig. Fur

X O

die Zusendung einer Zuwendungsbestatigung bitte die Anschrift bei

der Uberweisung eintragen. Schnell und direkt leiten wir Ihre JAH RE .
Spenden an unsere Einrichtungen und Dienste weiter, wo sie den H ‘t
Menschen zugutekommen, die auf Hilfe dringend angewiesen sind. CarltaS Carl aS
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VERBANDE UND KORPORATIVE MITGLIEDER

Fachverbande

Malteser Hilfsdienst e.V.
Caritas-Behindertenhilfe und Psychiatrie e.V.
Verband katholische Altenhilfe in Deutschland
e.V. (KAD)

Verband katholische Tageseinrichtungen fur
Kinder (KTK)

Bundesverband Caritas Kinder- und Jugend-
hilfe e.V. (BVKE)

Katholische Pfarreien

Pfarrei Heilig Geist, Beeskow

Propsteipfarrei Zum Guten Hirten, Cottbus
Pfarrei St. Maria Mater Dolorosa, Finsterwalde
Pfarrei Heiliger Wenzel, Gorlitz

Pfarrei St. Antonius, Groldraschen

Pfarrei St. Trinitas, Guben

Pfarrei Heilige Familie, Hoyerswerda

Pfarrei Christus Konig, Luckau

Pfarrei St. Trinitas, Libben

Pfarrei Heilige Familie, Libbenau

Pfarrei Beata Maria Virgo, Neuzelle
Pfarrei St. Josef, Niesky

Pfarrei St. Peter und Paul, Senftenberg
Pfarrei St. Benno, Spremberg

Pfarrei Heilig Kreuz, WeilRwasser

Pfarrei St. Maria Himmelfahrt, Wittichenau

Rechtstrager von Einrichtungen/Diensten

Altenpflegeheim St. Hedwig e.V., Ddbern
St. Florian-Stiftung, Neuzelle

Malteser Sachsen-Brandenburg gGmbH,
Kamenz

Malteser Hilfsdienst e.V./Malteser gGmbH
Katholische ElternSchaft Spremberg e.V.
(KESS e.V.)

Deutscher Orden-Ordenswerke, Weyarn

STRUKTURDATEN DES CARITASVERBANDES DER

DIOZESE GORLITZ E.V.

Rechtstrager

Caritasverband der Diozese Gorlitz e.V.
Adolph-Kolping-Strafte 15
03046 Cottbus

Satzungsmafige Aufgaben

Der Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V. ist
die vom Bischof anerkannte institutionalisierte
Zusammenfassung und Vertretung der katho-
lischen Caritas in der Di6zese Gérlitz und steht
unter dem Schutz und der Aufsicht des Bischofs.
Die Satzung des Caritasverbandes der Ditzese
Gorlitz e.V. ist auf der Homepage
www.caritas-goerlitz.de veroffentlicht.

Rechtsform und Eintragungsbehdrde

Der Caritasverband der Diozese Gorlitz e.V. ist
ein eingetragener Verein. Die Didzesanstelle in
Cottbus arbeitet seit 1945, nach den Ereignissen
des Zweiten Weltkrieges zunachst in der Nachfol-
ge des 1910 gegriindeten Caritasverbandes flr
das Erzbistum Breslau. Nach der deutschen Wie-
dervereinigung griindeten verantwortungsbe-

wusste Christen 1990 den Caritasverband der
Apostolischen Administratur Gorlitz in der Rechts-
form des eingetragenen Vereins. Mit der Erhe-
bung des kirchlichen Gebietes zum Bistum Gorlitz
1994 erhielt der Verband seinen heutigen Namen.
Der Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V. ist

im Vereinsregister beim Amtsgericht Cottbus
unter der Nummer VR 203 CB eingetragen.

Angaben zur Anerkennung als Gemeinnttzige
Kdrperschaft

Der Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V. ist
anerkannt als Gemeinnutzige Kérperschaft.
Der letzte Freistellungsbescheid erfolgte am
28. April 2020 durch das Finanzamt Cottbus
unter der Steuernummer 056/140/04144. Die
Steuerpflicht erstreckt sich ausschliellich auf
den von der Kérperschaft unterhaltenen
(einheitlichen) steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb. Im Ubrigen ist die Korper-
schaft nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KstG von der
Koérperschaftssteuer befreit, weil sie ausschliel3-
lich und unmittelbar steuerbeglnstigten ge-
meinnltzigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff.
AQ dient.



Mitgliedschaften in Verbanden und anderen
Organisationen

Der Caritasverband der Diozese Gorlitz e.V. ist
eine Gliederung des Deutschen Caritasver-
bandes e.V., Freiburg.

Organe des Verbandes

Vertreterversammlung
Caritasrat
Vorstand

Bernd Mones, Di6zesancaritasdirektor
Matthias Schmidt, 2. Vorstand

Diozesan-Caritasrat

1. Vorsitzender, Dekan Udo Jakel

2. Vorsitzende, Felicitas Beansch,
Dipl. Sozialarbeiterin, KITA-Leiterin

Rainer Genilke, Staatssekretar
Dr. Peter Immer, HNO-Facharzt

Matthias Herrmann, LL.M., B.A.,
Sozialwissenschaftler

Dr. Rainer Nomine, Richter

Michael Standera, Caritasdirektor a. D.

Dr. Martina Miinch, Arztin, Ministerin a. D.

(2022)

Roswitha Schier, MdL (seit 1.6.2023)

Die laufende Geschéaftsfihrung des Caritas-
verbandes der Dibzese Garlitz e.V. liegt beim
Vorstand. Der Aufbau des Verbandes ist im
Organigramm ausgewiesen.

Das Organigramm wird auf der Homepage
www.caritas-goerlitz.de und im Jahresbericht
veroffentlicht.
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EINRICHTUNGEN DES CARITASVERBANDES DER

DIOZESE GORLITZ E.V.

Caritas-Zentrum St. Johannes Cottbus
Adolph-Kolping-Str. 15/ 16, 03046 Cottbus

Di6zesangeschaftsstelle
Tel.:+49 355 38 06 50
E-Mail: kontakt@caritas-goerlitz.de

Caritas-Region Cottbus

Regionalstelle Cottbus

Sidstralte 1, 03046 Cottbus

Tel.:+49 355 38 00 37 31

Fax:+49 355 38 00 37 48

E-Mail: region.cottbus@caritas-goerlitz.de

Beratungszentrum Cottbus

StralRe der Jugend 23, 03046 Cottbus
Tel.:+49 355 38 00 37 0

Fax:+49 355 38 00 37 46

E-Mail: cottbus@caritas-goerlitz.de

Caritas Familienzentrum Cottbus
Kochstralle 15a, 03050 Cottbus
Tel.:+49 355 48 66 66 16

Fax:+49 355 48 66 66 17

E-Mail:

familienzentrum.cottbus@caritas-goerlitz.de

Haus der Caritas Finsterwalde
Geschwister-Scholl-Stralle 3,

03238 Finsterwalde

Tel.:+49 3531 6 13 62

Fax:+49 3531 6 31 61

E-Mail: finsterwalde@caritas-goerlitz.de

Haus der Caritas Forst
Kegeldamm 2, 03149 Forst
Tel.:+49 3562 66 98 08

Fax:+49 3562 6 98 99 89
E-Mail: forst@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Guben

Berliner Strale 15/16, 03172 Guben
Tel.:+49 3561 54 87 57

Fax:+49 3561 548 07 27

E-Mail: guben@caritas-goerlitz.de

Tagungshaus
Tel.:+49 355 38 06 70
E-Mail: st.johanneshaus@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Liibben

Am kleinen Hain 28, 15907 Lubben
Tel.:+49 3546 18 19 80

Fax:+49 3546 18 19 90

E-Mail: luebben@caritas-goerlitz.de

Geschwister-Scholl-Str.12, 15907 Libben
Tel.: +49 3546 187639
Fax: +49 3546 229537
E-Mail: mbe.luebben@caritas-goerlitz.de

Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung

»die insel*

Wassergasse 3, 15907 Libben

Tel.:+49 3546 30 40

Fax:+49 3546 18 95 33

E-Mail:
jugendsozialarbeit.luebben@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Liibbenau
Otto-Grotewohl-Strale 4 a-e, 03222 Libbenau
Tel.:+49 3542 23 20

Fax:+49 3542 23 20

E-Mail: luebbenau@caritas-goerlitz.de

Haus der Caritas Senftenberg
Bahnmeistergasse 6, 01968 Senftenberg
Tel.:+49 3573 26 98 oder 7 38 45
Fax:+49 3573 14 05 55

E-Mail: senftenberg@caritas-goerlitz.de

Beratungszentrum Senftenberg
BurglehnstralRe 2, 01968 Senftenberg
Tel.:+49 3573 73851

Fax:+49 3573 808892

E-Mail:

beratungszentrum.senftenberg@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Spremberg

Dresdener Stralde 44, 03130 Spremberg
Tel.:+49 3563 9 26 07

Fax:+49 3563 9 26 07

E-Mail: spremberg@caritas-goerlitz.de



Caritas-Region Gorlitz

Geschiftsstelle/Dienststelle Gorlitz
Wilhelmsplatz 2, 02826 Gorlitz

Tel.:+49 3581 32 990 20

Fax:+49 3581 32 990 29

E-Mail: region.goerlitz@caritas-goerlitz.de

Familientreff Cari-fé

Schulstrale 7, 02826 Gorlitz

Tel.:+49 3581 66 10 13

E-Mail: carife.goerlitz@caritas-goerlitz.de

Junges Wohnen der Caritas
Blumenstrafle 36, 02826 Gorlitz

Tel.:+49 3581 40 10 3

Fax:+49 3581 6 49 06 83

E-Mail: ferdinand.liedtke@caritas-goerlitz.de

Caritas-Behindertenhilfe fir den Landkreis Gorlitz

Caritasheim St. Hedwig
Sozialtherapeutische Wohnstatte und
AuBenwohngruppe

An der Dorfstralle 6,

02894 Reichenbach-Mengelsdorf
Tel.:+49 35828 7 63 0

Fax:+49 35828 7 63 18

E-Mail: hedwigheim@caritas-goerlitz.de

Caritasheim St. Hedwig
Aulenwohngruppe

Gorlitzer Strale 13

02894 Reichenbach

Tel.:+49 35828 8 83 49

Fax:+49 35828 7 63 18

E-Mail: hedwigheim@caritas-goerlitz.de

Stationare Altenhilfe

Altenpflegeheim Hildegard Burjan
Elsternweg 8, 02827 Gorlitz

Tel.:+49 3581 7 61 10

Fax:+49 3581 7 61 12 00

E-Mail: burjanheim@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Hoyerswerda
Ludwig-van-Beethoven-Stralie 26,
02977 Hoyerswerda

Tel.:+49 3571 97 92 56

Fax:+49 3571 97 83 55

E-Mail: hoyerswerda@caritas-goerlitz.de

Dienststelle Kamenz

Weststralte 22, 01917 Kamenz

Tel.:+49 3578 30 97 29

Fax:+49 3578 37 42 66

E-Mail: kbs.kamenz@caritas-goerlitz.de
E-Mail: insolvenzberatung.hoyerswerda@
caritas-goerlitz.de

Dienststelle WeiRwasser

UhlandstralRe 13, 02943 WeilRwasser
Tel.:+49 3576 4 00 92-0

Fax:+49 3576 4 00 92-22

E-Mail: weisswasser@caritas-goerlitz.de

Wohngruppe ,,Josef Negwer*
Blumenstralte 36

02826 Gorlitz

Tel.:+49 3581 6 61 39 40

Fax:+49 3581 6 61 39 46

E-Mail: negwerheim@caritas-goerlitz.de

Ambulant betreutes Wohnen
Blumenstralte 36

02826 Gorlitz

Tel.:+49 3581 6 61 060
Fax:+49 3581 6 61 062

Ambulant betreute Wohngemeinschaften

Caritas-Wohnanlage Hildegard Burjan
Elsternweg 10, 02827 Gorlitz

Tel.:+49 3581 7 61 15 55

E-Mail: wohnanlage.goerlitz@caritas-goerlitz.de
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Ambulante Altenhilfe und Tagespflege

Caritas-Sozialstation St. Vinzenz

SudstralRe 1, 03046 Cottbus

Tel.:+49 355 792878

Fax:+49 355 702957

E-Mail: sozialstation.cottbus@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Elisabeth
Geschwister-Scholl-Stral3e 3,

03238 Finsterwalde

Tel.:+49 3531 27 70, 6 13 62

Fax:+49 3531 6 13 61

E-Mail:
sozialstation.finsterwalde@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Hedwig
Carolusstrafie 212, 02827 Gorlitz

Tel.:+49 3581 47 13 22

Fax:+49 3581 47 13 30

E-Mail: sozialstation.goerlitz@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Martin

FeldstralRe 30, 01983 GrofRraschen

Tel.:+49 35753 60 50

Fax:+49 35753 60 48

E-Mail:
sozialstation.grossraeschen@caritas-goerlitz.de

Caritas-Kindergarten

Caritas-Kindergarten St. Elisabeth Cottbus
Stralde der Jugend 24, 03046 Cottbus
Tel.:+49 355 2 23 46

E-Mail: kiga.cottbus@caritas-goerlitz.de

Caritas-Kindergarten St. Martin Dobern
Spremberger Strafte 10, 03159 Ddbern
Tel.:+49 35600 53 33

E-Mail: kiga.doebern@caritas-goerlitz.de

Caritas-Kinderhaus Arche Forst
ElisabethstraRe 7, 03149 Forst
Tel.:+49 3562 76 18

E-Mail: kiga.forst@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Hedwig

Spremberger Stralde 9, 03159 Débern

Tel.:+49 35600 64 16

Fax:+49 35600 2 25 20

E-Mail: sozialstation.doebern@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Franziskus
Ludwig-van-Beethoven-Stral3e 26,

02977 Hoyerswerda

Tel.:+49 3571 97 92 55

Fax:+49 3571 60 77 20

E-Mail:
sozialstation.hoyerswerda@caritas-goerlitz.de

Caritas-Sozialstation St. Martin
Bahnmeistergasse 6, 01968 Senftenberg
Tel.:+49 3573 79 56 89

Fax:+49 3573 79 56 41

E-Mail:
sozialstation.senftenberg@caritas-goerlitz.de

Tagespflege Alte Lausitz

Feldstralte 30, 01983 GrofAraschen

Tel:+49 35753 69766

E-Mail:
tagespflege.grossraeschen@caritas-goerlitz.de

Caritas-Kindergarten Bennolino Spremberg
Bergstralle 26, 03130 Spremberg

Tel.:+49 3563 34 59 69

E-Mail: kiga.spremberg@caritas-goerlitz.de

Caritas-Kindergarten St. Paulinus Liibben
Am kleinen Hain 29 A

15907 Lubben (Spreewald)

Tel.: 0162 6047292

E-Mail: kiga.lUbben@caritas-goerlitz.de
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lhre Spende kommt an! N N

RN
Spendenkonto LIGA-Bank Dresden eG J %
IBAN: DE48 7509 0300 0108 2848 22 caritas
BIC: GENODEF1MO05

Der Caritasverband der Didzese Gorlitz e.V. ist vom Finanzamt als gemeinnitzig anerkannt, Spenden
sind steuerlich abzugsfahig. Fur die Zusendung einer Zuwendungsbestatigung bitte die Anschrift bei
der Uberweisung eintragen. Schnell und direkt leiten wir Ihre Spenden an unsere Einrichtungen und
Dienste weiter, wo sie den Menschen zugutekommen, die auf Hilfe dringend angewiesen sind.



